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GLOSARIO DE SIGLAS Y ACRONIMOS

DAC Direccion de Aseguramiento de la Calidad

DAEyYAE Direccion de Asuntos Escolaresy Apoyoa Estudiantes
DCyD Direccion de Cooperacién y Difusion

DDelE Direccion de Docencia e Innovacion Educativa

DF Direccion de Finanzas

DG Direccion General

DITD Direccion de Institutos Tecnoldgicos Descentralizados
DJ Direccion Juridica

DOF Diario Oficialde la Federacion

DP Direccion de Personal

DPyE Direccion de Planeacion y Evaluacion

DPII Direccion de Posgrado, Investigacion e Innovacion
DPCyD Direccion de Promocion Culturaly Deportiva

DPPelF Direccion de Programacion, Presupuestacidon e Infraestructura Fisica
DRMyS Direccion de RecursosMaterialesy Servicios

DTIC Direccion de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacion
DVelA Direccion de Vinculacion e Intercambio Académico

ET Eje transversal

ITSH Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo

LA Linea de accion

PDI Programade Desarrollo Institucional
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PECITI Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
PIID Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo

Pl Programa Institucional

PND Plan Nacional de Desarrollo

PNPC Programa Nacional de Posgrados de Calidad

PSE Programa Sectorial de Educacion

SEP Secretaria de Educacion Publica

SES Subsecretaria de Educacion Superior

SNI Sistema Nacional de Investigadores

SPEyDI Secretaria de Planeacion, Evaluacion y Desarrollo Institucional
SAIl Secretaria Académica, de Investigacidon e Innovacion
SEyV Secretaria de Extensidon y Vinculacion

SA Secretaria de Administracion

TecNM Tecnoldgico Nacional de México

TIC Tecnologias de la Informacidén y la Comunicacion
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MENSAJE DEL DIRECTOR GENERAL

El Tecnoldgico Nacional de México Campus Huetamo es, orgullosamente, la maxima casa de
estudios de la region de la tierra caliente, que contribuye al desarrollo de su entorno y del estado
de Michoacan, asumiendo con responsabilidad y ofreciendo alternativas educativas como son las
Ingenierias en: Ingenieria en Gestiébn Empresarial, Ingenieria en Sistemas Computacionales,
Ingenieria en Industrial e Ingenieria en Industrias Alimentarias. Estamos conscientes que para
contribuir en el desarrollo de nuestro pais es necesario dar el cumplimiento a los objetivos y metas
gue nos planteamos como institucion.

El Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024 del Tecnolégico de Huetamo, es nuestra
principal herramienta de trabajo el cual de manera planificada, ordenada e integral plasma nuestros
compromisos para impactar en el desarrollo de nuestra regidén y de nacion, a través de la formacion
de nuestros estudiantes, asi como de nuestros docentes, personal de apoyo y de servicios con un
sentido de pertinencia.

Por estas razones el Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo tiene la responsabilidad de
salvaguardar el quehacer educativo, asi como el cuidado de los recursos naturales y materiales,
alineados a los procesos institucionales del TecNM.

Es un honor formar parte de esta institucion llena de retos y compromisos con grandes aspiraciones,
con gente capaz, humana, que contribuyen a la formacion profesional de los estudiantes con una
visién emprendedora.

Orgullosamente TecNM

C.P. Eugenio NUnez Rios
Director General del ITSH
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INTRODUCCION

El Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 del Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo
ha sido concebido a partir de una reflexion profunda del quehacer institucional, para contribuir de
mejor forma al desarrollo social y econdmico de la regién, el estado y del pais. Asimismo, responde
a los planteamientos y retos del Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024 del TecNM; a su
vez también con Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024.

En su elaboracién se tomaron en cuenta las tendencias actuales de la educaciéon y los desafios que
plantea la sociedad del conocimiento. Busca atender la necesidad de mejorar la preparacion de las
nuevas generaciones de mexicanos en areas de conocimiento que sean pertinentes y que estén
alineadas con las tendencias de desarrollo regional, nacional e internacional; al tiempo que
priorizan los principios de inclusidn, igualdad, sustentabilidad y justicia social.

En cuanto a su estructura, el programa consta de tres ejes estratégicos:]. Calidad educativa,
cobertura y formacion integral; 2. Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico, la
vinculacion y el emprendimiento; y 3. Efectividad organizacional. Adicionalmente, contempla un
eje transversal, denominado Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

En lo que respecta a los criterios de trazabilidad y congruencia, se identificaron y agruparon, para
cada eje estratégico, los problemas y retos y, a partir de éstos, los objetivos, lineas de accién y
proyectos necesarios para solventarlos. Finalmente, cada uno de estos elementos de planeaciéon
lleva un seguimiento puntual a través de un conjunto de indicadores.

Visto en forma global, el PDI 2019-2024 del Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo cuenta con
3 ejes estratégicos, un eje transversal, 6 objetivos, 27 lineas de accidn, 89 proyectos y 102 indicadores.

En cuanto a su contenido, el presente documento consta de cinco apartados: en el primero de ellos
se presenta el fundamento normativo; en el segundo se exponen la misidn y visién del Instituto
Tecnoldégico Superior de Huetamo; en el tercero se muestra un diagndstico de la situacidén que
guarda el Instituto Tecnoldégico Superior de Huetamo y se exponen sus principales problemasy los
retos que enfrentard en los préximos afos; en el cuarto se plantean los ejes estratégicos, objetivos,
lineas de accidn y proyectos que se llevaran a cabo para hacer frente a los retos;y, por ultimo, en el
quinto se muestra la alineacion que tiene este PDI con los objetivos prioritarios del Plan Nacional
de Desarrollo 2019-2024, del Plan Sectorial de Educacion 2019-2024, del PDI TecNM 2019-2024 y del
Plan de Desarrollo Integral del Estado de Michoacan 2015-2021.

En suma, el Plan de Desarrollo Integral 2019-2024 establece las estrategias necesarias para que la
labor del Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo sea pertinente y permita contribuir a la
soluciéon de los problemas regionales y nacionales, asi como de caracter cientifico, tecnolégico y de
innovacion; fortalecer la infraestructura fisica educativa y el equipamiento académico y
cientifico; la modernizacién de nuestro equipamiento, principalmente la puesta en operacién de
una plataforma informatica integral; asi como contar con una administraciéon eficiente, eficaz y
transparente.
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1. MARCO NORMATIVO

e Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ultima reforma publicada en el DOF
el 20 de diciembre de 2019.

e Ley General de Educacioén, publicada en el DOF el 30 de septiembre de 2019.

e Ley General de Educaciéon Superior (en proceso de emision).

e Ley General de Ciencia, Tecnologia e Innovacién (en proceso de emision).

e Leyde Planeacion, ultima reforma publicada en el DOF el 16 de febrero de 2018.

e Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, publicado en el DOF el 12 de julio de 2019.

e Programa Sectorial de Educacion 2019-2024, publicado en el DOF el 6 de julio de 2020.

e Programa Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion 2019-2024 (en proceso de emision).

e Programa Institucional 2020-2024 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, publicado
en el DOF el 23 de junio de 2020.

e Programa Especial de Transicién Energética 2019-2024 (en proceso de emision).

e Decreto que crea el Tecnoldgico Nacional de México, publicado en el DOF el 23 de julio de
2014.

e Decreto que crea al Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo, publicado en el Periddico
Oficial del Gobierno Constitucional del Estado de Michoacdn de Ocampo, el 21 de abril de
2005.

¢ Manual de Organizacién General del ITSH, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno
Constitucional del Estado de Michoacan de Ocampo, el 06 de octubre de 2020.

e Reglamento Interior del Trabajo del Personal Docente delos Institutos Tecnoldgicos,
emitido en noviembre de 1982.

e Reglamento Interno de Trabajo del Personal No Docente delos Institutos Tecnolégicos,
emitido en noviembre de 1982.

e Estrategias de austeridad, transparencia y rendicién de cuentas del Tecnolégico Nacional
de México, emitidas en marzo de 2019.

e Transformar Nuestro Mundo: la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la
Organizacidn de las Naciones Unidas (Estrategia Nacional para la Implementacién de la
Agenda 2030 en México).
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2. MISION Y VISION

Ofrecer servicios de educacidon superior tecnoldgica de
calidad, que a través de la formacién integral de
profesionistas competitivos y la generacion de
conocimiento se contribuya al desarrollo sustentable en el
ambito regional, bajo el principio de equidad vy
transparencia.

Consolidamos al 2025 como una institucidn reconocida
por su calidad en el servicio educativo, con la
acreditacion de sus programas de estudios y la
certificacion de sus procesos, que genere y aplique
conocimiento, para que el desarrollo sostenido y
sustentable de la regidén de Tierra Caliente, asi como
fomentar en sus estudiantes una cultura
emprendedora.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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3. DIAGNOSTICO

En este apartado se presenta una sintesis de la situacidon que prevalecia en el Instituto Tecnolégico
Superior de Huetamo al cierre de 2021, asi como los principales problemas existentes y los retos que
se identificaron a partir de este gjercicio.

En el ciclo escolar 2021 el Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo registré una matricula de 524
estudiantes, de los cuales el 100% cursaban un programa licenciatura en la modalidad de educacién
escolarizada.

La oferta educativa estuvo integrada por 4 planes de estudio de licenciatura: Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Ingenieria en industrial, Ingenieria en Industrias Alimentarias e Ingenieria en
Gestion Empresarial.

Durante el ciclo escolar 2021 egresaron 57 estudiantes. Asimismo, se titularon 63 estudiantes.

[21>{[e]n]e) CARRERA HOMBRES MUJERES TOTAL
Ciclo escolar
2021-2022 ISIC 7 5 12
IIND N 3 14
1AL 2 7 9
IGEM 1 20 31
EGRESADOS TOTAL 66
Ciclo escolar
2021-2022 ISIC 1L 2 13
IIND 7 5 12
IIAL 40 7 1
IGEM 7 20 27
TITULADOS TOTAL 63

Por otra parte, 83 estudiantes presentaron su servicio social y 84 participaron en residencias
profesionales.

En cuanto al aseguramiento de la calidad, de los 4 programas de estudio de licenciatura que se
imparten en el Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo, nos encontramos en proceso de
acreditacion con el programa de Ingenieria en Gestidn Empresarial bajo el organismo de Consejo
de Acreditacion en Ciencias Administrativas Contables y Afines (CACECA), de obtener la
acreditacion nos representaria un 25% de los programas reconocidos por su buena calidad; a final
del periodo se establece el compromiso de la acreditacion de los programas educativos Ing. En
Sistemas Computacionales, Ing. Industrial e Ing. En Industrias Alimentarias.

En lo concerniente al numero de investigadores incorporados al Sistemma Nacional de
Investigadores, no se cuenta con ningun investigador, sin embargo, se tiene un programa de apoyo
para la realizacién de estudios de posgrado del personal docente. Asi mismo el Instituto
Tecnoldgico Superior de Huetamo mantiene las certificaciones bajo las normas I1ISO 9001:2015
Sistema de Gestion de Calidad, el Sistema de Gestion Ambiental bajo la norma ISO 14001:2015; asi
como Igualdad Laboraly No Discriminacion bajo la norma NMX-R-025-SCFI-2015, Norma de energia
ISO 50001y la Norma del Sistema de Gestiéon de Seguridad y Salud en el Trabajo ISO 45001. Por su
parte, se fortalecié el nivel de habilitacion del personal académico a partir de acciones de formacion
docente y actualizacion profesional, derivado de ello se capacito al 100% de los académicos.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Para fortalecer la formacién profesional integral, el Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo a
partir del ciclo escolar 2009-2010 se atendid la incorporaciéon en los planes de estudio la asignacion
de cinco créditos destinados a actividades complementarias que el alumno realiza a lo largo de la
carrera en distintas actividades a partir del nuevo diseflo con el enfoque de competencias
profesionales, dichos créditos son acumulables de la siguiente forma: 2 créditos en el programa de
tutorias durante el primer afo (20 horas de trabajo en cada semestre), 1 crédito en actividades
extraescolares (20 horas de trabajo entre el 3ro y 7mo semestre) y 2 créditos en actividades
académicas (40 horas en talleres, estadias, eventos académicos, proyectos de investigacion y otros)
durante toda la carrera.

En cuanto a la promocidon de la educacién integral, 5 de cada 10 estudiantes participan en diversas
actividades ya sean culturales, deportivas, civicas y/o artisticas.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024

www.huetamo.technm.mx
16



http://www.huetamo.tecnm.mx/

Principales problemas y retos

Los problemas y retos que el Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo debe afrontar en los
préoximos afos giran en torno a tres ejes estratégicos: 1. Calidad educativa, cobertura y formaciéon
integral; 2. Fortalecimiento de la investigacidn, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el
emprendimiento; y 3. Efectividad organizacional, asi como a su Eje transversal Evolucién con
inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

Eje Estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacién integral.

Calidad

De acuerdo con las reformas al Articulo 3°. Constitucional (DOF 15-05-2019), uno de los criterios que
orientara a la educacién sera la calidad, entendida como el mejoramiento integral constante que
promueve el maximo logro de aprendizaje de los educandos, para el desarrollo de su pensamiento
critico y el fortalecimiento de los lazos entre escuela y comunidad. En este sentido, la educacion
gue se imparte en el TecNM Campus ITSH se rige bajo el criterio de calidad, con equidad e inclusion.

Problematica

En el ciclo escolar 2018-2019, del total de la
matricula, menos de la mitad de los
estudiantes de licenciatura cursaron estudios | Incrementar el nUmero de programas

en programas acreditados o reconocidos por | académicos de licenciatura reconocidos a
su calidad. Por lo que se requiere reforzar la | nivel nacional e internacional por su calidad.
calidad y el reconocimiento nacional e
internacional de la oferta educativa.

El nUmero de académicos con posgrado se ha
incrementado de manera paulatina; no | Impulsar la realizacién de estudios de
obstante, se requiere un mayor ritmo de | posgrado del personal académico, adecuar los
crecimiento, y hace falta ademdas mejorar la | perfiles de contratacidén y fortalecer los
habilitacion de los mismos e incrementar el | programas de formacién, asi como el

ndmero de los que cuenten con perfil | reconocimiento al perfil deseable.

deseable.

Fortalecer el uso de las TICs en el proceso de
ensefanza- aprendizaje en todos sus niveles y
modalidades, asi como el disefio de métodos
innovadores para la practica académica y
programas para la adquisicion de habilidades
digitales.

Lograr una identidad absoluta de todas las
componentes del Instituto Tecnoldgico
Superior de Huetamo.

Impulsar la imagen regional y nacional del
Instituto Tecnolégico Superior de Huetamo
con base en sus logros.

Insuficiente presencia de las tecnologias de
informacion y comunicacién en la prestaciéon
de los servicios educativos, asi como de la
actualizacién de los académicos en
habilidades digitales.

A nivel regional y nacional, principalmente, el
Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo se
encuentra insuficientemente posicionado
como una sola institucion de educacion
superior.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Cobertura

La educacion superior en México sigue siendo un privilegio de una minoria, ya que, de acuerdo con
las cifras de la SEP, en el ciclo escolar 2018-2019 en el estado de Michoacdn sdélo el 25.8% de los
jovenes de 18 a 22 afos de edad se encontraba inscrito en alguna institucion de educaciéon superior,
situacién que no favorece el bienestar social y el desarrollo del pais.

Problematica

Entre 2016 y 2021, la matricula del Instituto
Tecnolégico Superior de Huetamo tuvo un
incremento promedio anual cercano al 3%. Por
lo que es importante llevar a cabo estrategias
para la retencidon de esta. Adicionalmente, es
necesario llevar a cabo esfuerzos significativos
para incrementar la inclusién y la equidad.

Incrementar la matricula en un 5% en el
Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo.

Diagnosticar y atender las causas de
El ndmero de egresados del Instituto | reprobaciéon y desercidn escolar; buscando
Tecnoldgico Superior de Huetamo registra una | contar con un incremento en la eficiencia
estabilidad promedio de egresados entre los | terminal, que nos permita contar con un
afos 2016 al 2021. mayor numero de egresados en los diferentes
programas educativos.

Fortalecer, mediante mecanismos de
No se cuenta con la modalidad no escolarizada | planeacién estratégica, y la infraestructura a

(a distancia y mixta). fin de ofertar un programa y efectuar una
intensa campafa de promocion.

En la infraestructura fisica y equipamiento, en
general, persisten rezagos.  Asimismo,
deficiente conectividad (Internet), insuficiencia
de infraestructura y equipamiento, falta de
espacios académicos, entre otros.

Incrementar la infraestructura fisica y el
equipamiento de acuerdo con los estdndares
requeridos por las organizaciones de
acreditacion nacionales e internacionales.

Formacioén integral

La formacién integral es una condicién necesaria del proceso educativo. En forma complementaria,
los estudiantes deben desarrollarse mediante la promocidon del deporte, el arte, la cultura, la
formacién civica y ética, la creatividad, el emprendimiento, la investigacién y el desarrollo
tecnoldgico. De esta forma, se contribuye al fomento del cuidado de la salud, el respeto a la
diversidad, a una cultura de pazy al cuidado de la biodiversidad y el medio ambiente.

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024
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Problematica

Las actividades deportivas y recreativas que se

llevan a cabo en el Instituto Tecnoldgico
Superior de Huetamo no cuentan con los
apoyos requeridos en cuanto a recursos
econdémicos e infraestructura suficientes.
Ademas, hay limitaciones para la existencia de
promotores deportivos.

Determinar y anticipar los requerimientos de
los recursos econémicos y de infraestructura, y
gestionar los recursos necesarios para su
atencion.

No se cuenta con espacios, ni instalaciones
suficientes para llevar a cabo actividades
culturales, artisticas y civicas que fortalezcan la
educacion integral de los estudiantes.
También se carece de promotores de estas
actividades.

Determinar y anticipar los requerimientos de
los recursos econdmicos y de infraestructura, y
gestionar los recursos necesarios para su
atencion.

El contexto regional indica, con toda claridad,
la necesidad de reforzar la cultura de la
prevencién del delito, la violencia y las
adicciones, asi como de la practica de los
valores universales, la identidad nacional y la
justicia social.

Disefar y poner en operacidn programas
especificos de promocién de la bioética, de los
valores universales, de la identidad nacional y
generar instrumentos como la promocién del
servicio social comunitario para contribuir a
una sociedad mas justa.

Eje Estratégico 2

Fortalecimiento de la investigacidn, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento.

Investigacion cientifica, desarrollo tecnolégico e innovacién

Con la investigaciéon cientifica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacién se fortalece la labor
académica y se contribuye a la generacién del conocimiento, a través del desarrollo de productos,
disefos, procesos y servicios que mejoran la calidad de vida de la sociedad.

Problematica

Insuficiente nudmero de proyectos de

investigacion y desarrollo tecnolégico.

Diferenciar y poner en aplicacidén diferentes
convocatorias de investigacion y desarrollo
tecnoldégico que promuevan incluso una
mayor participacion de los estudiantes.

Infraestructura y equipamiento limitados y, en
algunos casos obsoletos, que no propician la
realizacion de proyectos de investigacion
cientifica, desarrollo tecnoldgico e innovacién.

Gestionar y obtener mayores recursos
econémicos para la modernizacion de la
infraestructura y el equipamiento.
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Vinculacién con los sectores publico, social y privado

A través de la vinculacién, las instituciones de educacién superior extienden su alcance y
contribuyen de una manera mas efectiva al desarrollo social y al crecimiento econémico de las
regionesy, en general, del pais.

Problematica Retos

Incrementar significativamente el ndmero de
Insuficiencia e imprecision del marco | convenios o contratos y, consecuentemente, el
normativo, que dificulta la celebracién de | monto de los recursos autogenerados por
convenios o contratos. concepto de realizaciobn de  proyectos
vinculados o servicio externos.

Escasos bienes y servicios con registro de | Incrementar los bienes y servicios que sean
propiedad intelectual. objeto de propiedad intelectual.

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Mejora de la gestién institucional

El Articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos sefiala que los recursos
econdmicos de que dispongan la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las
demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administrardn con eficiencia, eficacia,
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados. De
igual forma, el Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, plantea entre sus grandes retos el combate
a la corrupcién y la mejora de la gestién publica.

Problemaéatica Retos

Revisar y actualizar la normatividad.
Automatizacion de los procesos sustantivos y
adjetivos.

Fortalecer los sistemas y mecanismos de
comunicacion.

Gestionar y obtener mayores recursos
presupuestales para el Instituto Tecnoldgico
Superior de Huetamo.

Insuficiencia presupuestal. Optimar su  egjercicio  con honradez,
transparencia, eficiencia, eficacia, rendicién de
cuentas y en apego al programa de austeridad
republicana.

Mecanismos de gobernanza y sistemas de
gestién débiles.
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Eje Transversal

Evoluciéon con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible.

El Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024, establece el impulso a "la igualdad como principio rector:
la igualdad efectiva de derechos entre mujeres y hombres, entre indigenas y mestizos, entre
jovenes y adultos, y se comprometerd en la erradicacion de las practicas discriminatorias que han
perpetuado la opresidén de sectores poblacionales enteros'.

En el Instituto Tecnoldégico Superior de Huetamo estos temas se tienen contemplados de manera
transversal para los tres ejes estratégicos.

Problematica

No existe un programa generalizado de
difusiobn que fomente la igualdad, la no
discriminaciéon y la inclusién, con atencién
especial a los grupos vulnerables.

Disefar y poner en operacién programas que
fomenten la equidad, la no discriminaciény la
atencidn especializada a grupos vulnerables.

El Modelo Educativo del TecNM no contempla
de manera efectiva los temas relativos al
cuidado del medio ambiente, la biodiversidad
y el entorno sostenible.

Incorporar en el Modelo Educativo, temas
como el cuidado del medio ambiente, la
biodiversidad y el entorno sostenible.

Disefary aplicar programas especificos para el
manejo de desechos considerando |la
prevencién reduccion, reciclaje y reutilizacion,
asi como para la utilizacién de energias
renovables.
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4. EJES DE DESARROLLO DEL TecNM CAMPUS HUETAMO

Eje Estratégico 1

Calidad educativa, cobertura y formacioén integral.

Objetivo 1: El Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo fortalecer la calidad de |la oferta educativa.

NO
Linea

Linea de accion
de

Objetivo

Accién

1. El Instituto
Tecnoldgico
Superior de
Huetamo
fortalecer la
calidad de la oferta
educativa.

11

Mejorar la calidad,
la pertinenciay la
evaluacion de los
programas
académicos de
licenciaturay
posgrado hacia un
nivel de
competencia
Internacional.

N° . Unidad de Método de Area
Proyecto Indicador
Proyecto Responsable
Actualizacion del Modelo Educativo Modelo Modelo educativo . L
. . . ) Subdireccion
111 modelo educativo del Instituto educativo actualizado en el Académica
del ITSH. actualizado actualizado ano N
Autoevaluacion de Propuesta de Propuesta de Evaluacion . .
los programas ) - Subdireccién
112 - . evaluacion evaluacion elaborada en el P
educativos del nivel N Académica
- ) elaborada elaborada ano N
licenciatura.
(NUmero de
programas de
Porcentaje de licenciatura
programas Prog rama de acsredltados enel Subdireccion
educativos de licenciatura afo N/Total de P
- . ; Académica
licenciatura acreditado programas de
Incremento del acreditados licenciatura
ndmero evaluables en el
de programas afio N)*100
13 acreditados o (NUmero de
o autoevaluados estudiantes de
positivamente en el . licenciatura
. Porcentaje de . .
nivel estudiantes de inscritos en
licenciatura. : . Estudiante de programas . .
licenciatura : . - Subdireccion
. . licenciatura acreditados en el .
inscritos en . : = P Académica
inscrito ano N/Matricula
programas

acreditados

total de
estudiantes de
licenciatura en el
ano N)*100
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NO
Linea
de

Objetivo

Linea de accién

Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
calculo

Area
Responsable

Accién

Incremento del
numero de
programas
registrados en el

Porcentaje de
programas de

Programa de

(Programas de
posgrado en el
PNPC en el afio

Subdireccion

docente y profesional
del personal
académico.

cursos de
capacitacion

participante

114 Programa Nacional posgrado posgrado N/Total de Académica
de Posgrados de registrados en el registrado programas de .
Calidad (PNPC) del PNPC. E?*s]%gado en el afno
CONACYT.
Apertura de nuevos
programas de . Total de nuevos
posgrado de acuerdo | NUmero de nuevos
e Programa de programas de . -
con los criterios del programas de Subdireccion
115 PNPC, con un osgrado posgrado posgrado Académica
enfo ,ue de gutgrizados autorizado autorizados en el
d . ' afo N
competencia
internacional.
Fomento a la
creacion de NUmero de nuevos Programa de NuUmero de
posgrados programas de osg rado programas de
interinstitucionales, posgrados posgre posgrado especial, . .
. . especial, : SR Subdirecciéon
116 multisedes, con la especiales, ) S interinstitucional P
industriay en interinstitucionales mtermsgtumonal y/o multisede Académica
diferentes y/o multisedes y/o m.ultlsede autorizados en el
modalidades autorizados autorizado afio N
educativas.
NuUmero de nuevos
Fortalecimiento e Nudmero de académicos . .
. - . Personal ) Subdireccion
121 incremento de la Académicos con P incorporados a la P
P académico Académica
planta académica. plaza planta docente del
Mejorar el nivel de ITSH
12 habilitacion del Fortalecimiento de NuUmero de
’ personal los programas de Nudmero de académicos
académico. formacion, académicos o participantes en . L
N . Académico Subdireccion
122 actualizacion participantes en cursos de

formaciény
actualizacidén en el
ano N

Académica
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No

Objetivo

Linea . .. N° " Unidad de Método de Area
Linea de accion Proyecto Indicador 3 <
de Proyecto medida calculo Responsable
Accion
Impulso del personal . NuUmero de
P NUmero de -
académico para la . académicos con
L académicos con
realizacion de o grado de . .
- grado de Académico con - Subdireccién
123 estudios de - especialidad, .
especialidad, posgrado P Académica
Posgrados . maestria o
h maestria o
nacionales e doctorado en el
. . doctorado ~
internacionales. afio N
Incremento del
numero de
académicos con ;
T NUmero de .
reconocimiento del P NuUmero de
. académicos con o L . L
perfil deseable L Académico con académicos con Subdireccion
12.4 reconocimiento al - ) P
conforme al ) perfil deseable perfil deseable en Académica
perfil deseable -
Programa para el . elanoN
vigente
Desarrollo
Profesional Docente
(PRODEP).
L ; NuUmero de
Actualizacion de la NUmero de L P
L P Académico con académicos con . L
planta académica en | académicos con . . Subdireccion
125 ) . competencias competencias P
Competencias competencias - L ~ Académica
- . digitales digitales en el afio
digitales. digitales N
NUmero de
académicos
Promover el uso .
P Incremento del uso formados en NuUmero de
de las tecnologias e
. it delasTICsenel recursos P académicos que . L
de informaciény . Académico . Subdireccién
13 N 131 proceso de educativos acreditan el P
Comunicaciéon en - s formado - Académica
e ensefanza- digitales, en DREAVA en el afo
los servicios L .
. aprendizaje. ambientes N
educativos.

virtuales de
aprendizaje
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No

. . Linea ; .. N° . Unidad de Método de Area
Objetivo Linea de accion Proyecto Indicador 3 <
de Proyecto medida calculo Responsable
Accién
Numero de
Personal de apoyo ;
Incremento de los ; e apoy NuUmero de
. y asistencia a la
niveles de - personal de apoyo
. educaciény - :
competencias del : . PAAE y personal | y asistenciaa la Departamento
directivos que . h L .
132 personal de apoyo y directivo educaciony de Servicios
. . tomaron al menos ) - - S :
asistenciaa la capacitado directivo Administrativos
P un curso de .
educacion y personal RO capacitados en el
. . capacitacion -
directivo. . afio N
presencial o
distancia
Formacién de células . .
g Numero de Células
de produccién de - . .
. de produccién de P NuUmero de células
materiales . Célula de - . L
- materiales g de produccién Subdireccién
133 educativos y recursos - produccion P
s : educativosy conformadasenel | Académica
digitales del Instituto e conformada ~
. ) recursos digitales ano N
Tecnoldgico Superior
conformadas
de Huetamo.
Posicionamiento
Posicionamiento del Posicion que del Instituto
Instituto Tecnoldégico | ocupa el Instituto Tecnoldégico
Su i 5gi icié i . .
perior de Tecno_loglco DOSI.C.IOH en las Superior de Subdireccion de
Huetamo en las Superior de clasificadoras Huetamo de )
. 141 . . - Planeaciéony
Mejorar el clasificadoras Huetamo en las internacionales acuerdo a las . g
- . . o - . Vinculaciéon
posicionamiento académicas clasificadoras (Ranking) clasificadoras
del Instituto mundiales internacionales internacionales
Tecnoldgico (Rankings). (Ranking). (Ranking) en el
1.4 Superior de afo N.
Huetamo a nivel Numero de
regional, estatal, Incremento de la Académicosy académicos y
nacional e participaciéon de estudiantes estudiantes
internacional. académicos y participantes en Académicoy participantes en . L
. - . : Subdireccion
142 estudiantes en las convocatorias en estudiante convocatorias en L
. . . . Académica
convocatorias materia participante materia
nacionales académica y/o de académica y/o de
e internacionales. investigacion investigacion en el
afo N
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No

B Linea . A N° q Unidad de Método de Area
Objetivo Linea de accion Proyecto Indicador 3 <
de Proyecto medida calculo Responsable
Accion
(NUmero de
académicosy
Incremento del . ;
. Porcentaje de estudiantes con
ndmero . i~
. académicos y habilidad de
de académicos y de . - .
: estudiantes con o comunicaciéon en . .
estudiantes que o Académicoy Subdireccion
143 . habilidad de Y una segunda P
adquieran la N alumno bilingUe - Académica
- comunicacion en lengua en el afio
habilidad de .
- S una segunda N/Numero total de
comunicacién en .
lengua académicos y
una segunda lengua. -
alumnos en el afo
N) *100
. NuUmero de
Numero de P
P académicos y
académicos y estudiantes que
Movilidad de estudiantes que . N
L S . participan en
académicos participan en Académicoy . .
. . : programas de Subdireccion
1.4.4 y estudiantes a nivel programas de estudiante : . P
) ; . . intercambio Académica
nacional e intercambio participante .
. . . académico
internacional. académico -
: nacional e
nacional e . .
. . internacional en el
internacional "
ano N
Numero de NuUmero de
Incremento de los asignaturas, . asignaturas, planes
Asignatura, plan
planes y programas planes o O programas . -
! o programa 2 Subdireccion
1.4.5 de estudio programas by académicos P
. . . académico ) . Académica
impartidos en una académicos impbartido impartidos en una
segunda lengua. impartidos en una P segunda lengua
segunda lengua enelafnoN
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Eje Transversal: Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

NO
o ° . <
SLC) Linea de accién ) Proyecto Indicador Umdaf’ el Método de calculo Al
de Proyecto medida Responsable
Accién
(NUmero de
institutos

ET1

Incorporar, como
parte de la calidad
educativa, los
temas

de inclusién,
igualdad

y desarrollo
sustentable.

Fomento en la
comunidad

Porcentaje de
Institutos
Tecnoldgicos y

tecnolégicos y
centros que
implementaron
campafas de

tecnoldégica del centros que ITSH con concientizaciény . L
: . . - L Subdireccion
ET.11 cuidado del medio implementaron campafa promocién de la L
- . . s Académica
ambiente, la campafas de implementada bioética entre la
biodiversidad y el concientizaciény comunidad en el
entorno sustentable. promocién de la afo N/ Total de
bioética. institutos
tecnolégicosy
centros en el ano
N)*100
(NUmero de
programas
Integracién en los Porcentaje de académicos con
planesy programas programas Programa elementos
de estudio de académicos con académico con | orientados hacia el
elementos con elementos temas de desarrollo Subdireccién
ET12 . L - . L.
orientacion orientados hacia desarrollo sustentable y la Académica
hacia el desarrollo el desarrollo sustentable e inclusién en el ano
sustentabley la sustentabley la inclusiéon N/Total de
inclusion. inclusion programas
académicos en el
afo N)*100
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Objetivo 2: El Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo amplia la cobertura con un enfoque de equidad y
justicia social.

Objetivo

NO
Linea
de
Accién

Linea de accion

NO
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de calculo

Area
Responsable

2. El Instituto
Tecnoldgico
Superior de
Huetamo amplia la
cobertura con un
enfoque de
equidady justicia
social.

Ampliary
diversificar la
oferta educativa

Diagnostico del
estado de las
unidades o

Porcentaje de
Institutos

Instituto
Tecnoldgico

(NUmero de
Institutos
Tecnolégicos con
extensiones
regularizadas en el

Subdireccion
Académica

2.1 con énfasis en las 211 . Tecnoldgicos con ) afio N/Total de Subdireccién de
. extensiones de los . con extensiones . 2
regiones con - extensiones . Institutos Planeaciény
o Institutos - regularizadas P . g
menor indice de . regularizadas Tecnolégicos con Vinculacién
tecnolégicos. . .
cobertura. extensiones sin
registro en el afio
N)*100
Incr.er.nent.(r) dela NUmero de NuUmero de . L
participacion de : . : Subdireccion de
. estudiantes Estudiante estudiantes 2
2.21 estudiantes en . . Planeaciony
- beneficiados con becado beneficiados con . g
programas oficiales - Vinculacion
una beca beca enelafo N
de becas.
[(Matricula de Subdireccién
Incrementar la Incremento de la Tasa de variaciéon Estudiante de licenciatura en el Académica
59 atencion a la 222 matricula de de la matricula de | licenciatura afo N/Matricula de | Subdireccién de
’ licenciatura. licenciatura inscrito licenciatura en el Planeaciény
demanda. ~ ¥ ) o
afo N-1)1] *100 Vinculacion
Matricul . ..
[(Matricula de Subdireccion
o . posgrado a P
Incremento de la Tasa de variacion Estudiante de ~ Académica
. . alcanzar en el afo - i
223 matricula de de la matricula de | posgrado N/Matricula de Subdireccién de
posgrado. posgrado inscrito Planeaciony

posgrado en el afio
N-1)-1]*100

Vinculacién
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NO
Linea
de
Accion

Objetivo

Linea de accién

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de calculo

Area
Responsable

Incremento de la
matricula en la

Tasa de variacion
de la matricula de

Estudiante de
Licenciatura

[(Matricula de
educacion no
escolarizada a
distanciay mixta
en el afno

Subdireccion
Académica

escolarizada -a
distancia y mixta-

modalidades no
escolarizada -a
distancia- y mixta.

escolarizada
autorizados

escolarizada
autorizado

modalidad no
escolarizada en el
ano N

22.4 modalidad no educacion no . . N/Matricula de Subdireccion de
: ; inscritos en la 2 2
escolarizada —a escolarizada -a - educacion no Planeaciony
: . : : ) : modalidad . . N
distancia- y mixta. distancia- y mixta escolarizada a Vinculacion
distancia y mixta
en el afo N-1)-
11100
- Personal
Fortalecimiento de ; . . L.
NUmero de Tutor académico Subdireccién
225 los programas de P
. tutores formados | formado formados como Académica
tutorias. -
tutoresen el afo N
(NUmero de
estudiantes de
Indice de . licenciatura
. . ] Estudiantes . L.
Mejora de la eficiencia ) - egresados del ITen | Subdirecciéon
2.2.6 e : . . de licenciatura - . L
eficiencia terminal. terminal de el afilo N/Numero Académica
A . egresados .
licenciatura de estudiantes de
nuevo ingreso en
el afio N-5)*100
Incremento del NuUmero de
Fortalecer la ndmero de Programas Programa programas Subdireccion
modalidad de programas académicos en académico en académicos Académica
2.3. educacién no 231 educativos en modalidad no modalidad no autorizados en la Subdireccién de

Planeaciony
Vinculacion
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NO
Linea
de
Accion

Objetivo

Linea de accién

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de calculo

Area
Responsable

Revisiony
fortalecimiento de las
unidades que

Porcentaje de
unidades de

Unidad de
educacion no

(NUmero de
Unidades de
Educacién a
Distancia, no
escolarizadasy
mixta
regularizadas en el

Subdireccion
Académica

equipamiento del
instituto.

del ITSH.

ITSH
modernizados

modernizados

talleresy
laboratorios del
instituto en el ano
N) *100

232 L educacién no . . Subdireccién de
ofrecen educacién no . escolarizada afo N/Total de -
. escolarizada . - Planeaciony
escolarizada —a . regularizada Unidades de ) 9
: . : regularizadas 2 Vinculacién
distancia- y mixta. Educacién a
Distancia, no
escolarizadas y
mixta en el afo
N)*100
(NUmero de
unidades de
. educacion a
L Porcentaje de - .
Disefio y puesta en . distancia, no . -
= unidades de . . Subdireccion
operacion de nuevas ) Unidad de escolarizadas-y .
) educacién no - ) Académica
unidades para . educacion no mixta creadas/ ) S
233 L escolarizada . . Subdireccion de
ofrecer educacion no . escolarizada Total de unidades g
. creadas bajo una s Planeaciony
escolarizada -a . creada de educacién a . g
: . . metodologia . : Vinculacion
distancia y mixta-. R distancia no
institucional ;
escolarizadas-y
mixta solicitadas)
*100
(NUmero talleres y
laboratorios del
Fortalecer la . S
. Porcentaje de instituto
infraestructura . ;
fisica y el Fortalecimiento de talleresy Talleresy modernizados en Subdireccion
2.4 2.41 talleres y laboratorios | laboratorios del laboratorios el aflo N/Total de

Académica
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No

. e Linea - .o N° . nidad de , < Area
Objetivo Linea de accion Proyecto Indicador - Método de calculo
de Proyecto Responsable
Accion
S Cantidad de Numero de Subdireccion
Ampliacién de la recursos L
. - recursos para - Académica
capacidad instalada . Recursos gestionados para : S
242 incrementar el - L Subdirecciéon de
de aulas para . gestionados la construccién de 2
: ndmero de aulas Planeaciéony
docencia. . nuevas aulasen el - g
gestionados - Vinculacion
ano N
Regularizacion de la Terreno e Instituto con
propiedad de . ; . propiedad del Subdireccién de
instalaciones del Predio g
2.4.3 terrenos e L . terreno Planeaciony
. - instituto regularizado ; . g
instalaciones del ) regularizado en el Vinculacion
regularizado. .
ITSH. ano N

Eje Transversal: Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible

NO
pe o . ~
Sl Linea de accién N Proyecto Indicador Unlda‘d = Método de calculo .
de Proyecto medida Responsable
Accién
Promocién de la Programa de Instituto que aplica
equidad y justicia equidad y justicia Programa el programa de
ET.2.1 . K . . . SGl
social en el quehacer | social Implementado equidad y justicia
Establecer del ITSH. implementado social en elafio N
mecanismos que Programa de
fomenten la Atenciény espacios
ET2 igualdad, la no ampliacién accesibles a Instituto con
discriminaciony la de cobertura de personas con Instituto espacios
inclusion en el ET.2.2 grupos discapacidad y Tecnolégico adaptados SGl
ITSH. vulnerablesy en atencion a Acondicionado | exprofeso en el afio
regiones de alta grupos N
marginacion. vulnerables
implementado
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Objetivo 3: El Instituto Tecnolodgico Superior de Huetamo impulsa la formacion integral de los estudiantes para
contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

Objetivo

NO
Linea
de
Accién

Linea de accion

Proyecto

o
N Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de calculo

Area
Responsable

3. El Instituto
Tecnoldgico
Superior de
Huetamo impulsa
la formacion
integral de los
estudiantes para
contribuir al
desarrollo de todas
sus
potencialidades.

Contribuir al
desarrollo
humano de los
estudiantes en las
esferas fisico-
corporal,

social,

emocional

e intelectual
cognitivo.

31

Atencién de primer

Porcentaje de la
matricula de
nuevo ingreso
que participa en

Estudiante de
nuevo ingreso
participante en

(Total de
estudiantes de
nuevo ingreso que
participan en
alguno de los
programas de

Subdireccion de

311 . . alguno de los . . Planeaciony
nivel o de prevencion. | alguno de los primer nivel de . g
programas de L ~ Vinculacion
programas de . . atencién en el afo
. . primer nivel de P
primer nivel de L N/Matricula total
L atencion :
atencion de estudiantes de
nuevo ingreso en
el afno N)*100
(Total de
Porcentaje de la estudiantes de los
matricula de los . semestres2a 12
Estudiante de .
semestres2a 12 que participan en
ue participa en los semestres 2 alguno de los
Atencién de segundo guep P al2 9 . . L
. alguno de los - grupos o equipos Subdireccién de
nivel o de . participante en ; 2
312 equipos y grupos representativos del | Planeaciony

competicion
y exhibicion.

representativos o
en alguno de los
clubes civico,
culturaly
deportivo

alguno de los
programas de
segundo nivel
de atencion

segundo nivel de
atencion en el afo
N/Matricula total
de estudiantes de
los semestres 2 a 12
en el ano N)*100

Vinculacién
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NO
Linea
Objetivo de
Accion

Linea de accién

N°

Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de calculo

Area
Responsable

Fortalecer las

Fortalecimiento de la
infraestructura fisica

Porcentaje de
instalaciones para
el desarrollo de

(NUmero espacios
de infraestructura
para el desarrollo
de actividades
civicas, culturales,
deportivasy
recreativas

deportivas.

programados para
incorporacion y/o
formacion en el
ano N)*100

actividades para el desarrollo de L renovadas en el . L.
. actividades . . Subdireccién de
culturales, actividades de e Espacios afio N/Total de s
32 S . 321 A . civicas, b~ . Planeaciony
artisticas, civicas, compromiso civico, rehabilitados espacios de . g
) P culturalesy ) Vinculacién
deportivas y de culturales-artisticas, debortivas infraestructura
recreacion. deportivas y porty para el desarrollo
. rehabilitados para .
recreativas. de actividades
SuU uso g
civicas, culturales,
deportivas y
recreativas
existentes en el
ano N)*100
(NUmero de
promotores
culturales, civicos y
Incorporaciony deportivos
formacion de Numero de Promotor incorporados y/o
promotores para el promotores cultural, civico formados en el afio . ..
- p Subdireccion de
desarrollo de culturales, civicos | y/o N/ Numero de "
322 L . . Planeaciény
actividades del y deportivos deportivo promotores Vinculacion
compromiso civico, incorporados y/o incorporado y/o | culturales, civicosy
culturales-artisticasy | formados formado deportivos

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024

www.huetamo.tecnm.mx

34



http://www.huetamo.tecnm.mx/

NO
Linea
Objetivo de
Accion

Linea de accién

N° . Unidad de p p Area
Proyecto Indicador Método de calculo
Proyecto Responsable
(NUmero de
eventos culturales,
civicos, deportivos
y recreativos
Eventos intray extra . realizados /ntra o
NUmero de
muros, de extra muros en el . .
. eventos ~ . Subdireccion de
compromiso o Eventos afio N/ Numero de 2
323 e culturales, civicos . Planeaciéony
civico, culturales, . realizados eventos culturales, . o,
S . y deportivos P . Vinculacién
artisticos, deportivos . civicos, deportivos
! realizados. A
y recreativos. y recreativos
programados para
su realizacion intra
0 extramuros en el
aflo N)*100
Difusiony Proyecto de Proyecto de Subdireccién de
preservacion difusiony difusiony Planeaciony
del patrimonio preservacion de preservacion del Vinculacion
224 artistico, cultural patrimonio Proyecto patrimonio
- y la memoria artistico culturaly | implementado artistico cultural y
histérica del Instituto | la memoria la memoria
Tecnolégico Superior | histérica historica en el afio
de Huetamo. implementado N
Numero de Subdireccion de
estudiantes Planeaciény
detectados y . Vinculacion
canalizados a las Numero de
Atencion de tercer instancias Estudiante estudiantes
325 nivel o de . detectadoy detectados y
AN correspondientes B -
especializacion. ara el canalizado canalizados en el
P L ano N
fortalecimiento
de sus
habilidades
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NO
Linea

Unidad de Area

o
Linea de accién .~ Proyecto Indicador Método de calculo
Responsable

Objetivo de Proyecto
Accion

Fuentes alternas de Subdireccion de

financiamiento para Planeaciony

potenciar la Vinculacion

Proyectos para la

. - Proyectos de optimizacion de
participacion de S
- patrocinio y/o Proyecto recursosy la
326 estudiantes en -3 - - .
o colaboracion implementado mejora continua
actividades, de . .
- L implementados. en la materia en el
compromiso civico, o
P anoN
culturales-artisticas y
deportivas.
Comisiones de Comisiones de SGl
Cultura de la . Instituto Seguridad e
. . Seguridad e . -2
prevenciéon mediante 2 Tecnoldgico Higiene en el
L Higiene en el L .
331 las Comisiones de . con comisiéon Trabajo
. . Trabajo en ) .
Seguridad e Higiene operacién e instaladay en instaladasy en
en el Trabajo oP operacion operacidon en el
instaladas =
ano N
NuUmero de
NUmero de prestantes de

servicio social que
de acuerdo a
reglamento

estudiantes que
prestan servicio

Fomentar la ;
social como

cultura de la L. realizan . -
) . actividad que . L Subdireccién de
33 prevencion, la Promocién del S | Estudiante de actividades que | g
cequri - incida en la . . S Planeaciony
guridad y la servicio atencion de los servicio social inciden en la Vinculacion
solidaridad. social como actividad problemas atencion de los
232 que incida en la regionales o problemas
o atencién de los nacionales regionales o
problemas regionales Fioritarios nacionales
y/o nacionales P prioritarios en el
prioritarios. afo N
NuUmero de
NUmero de comunidades . ..
. . - Subdireccion de
comunidades Comunidad beneficiadas con s
- . Planeaciény
beneficiadas por Beneficiada prestantes de . L
o - . - Vinculacién
el servicio social servicio social en el
ano N
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N°

Linea ; .. N° . Unidad de p p Area
Al Linea de accion Proyecto Indicador Método de calculo
Objetivo de Proyecto Responsable
Accion
Numero de N:rr:oenré)sde
personas P - Subdireccion de
_ Persona beneficiadas por g
beneficiadas por - Planeaciony
beneficiada los prestantes de . g
los prestantes de . . Vinculacion
- - servicio social en el
servicio social ~
ano N

Eje Transversal: Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

NO
p ° . <
=l Linea de accién L Proyecto Indicador Umda.d 2 Método de calculo ——
de Proyecto medida Responsable
Accién
Implementacion de Cédigo de . Cédigo de
S Instituto S
Fomentar entre los un programa para conducta dirigido Tecnolégico conducta dirigido a
estudiantes la ET.31 eliminar el lenguaje a la comunidad 9 la comunidad Administracion
; o con programa o
cultura sexista y excluyente estudiantil imblementado estudiantil en el
de la igualdad, la entre los estudiantes. | implementado P afo N
ET3 no discriminacion,
la inclusiény el . Cédigo de
desarrollo e . Ly Inst|tut9 . conducta del ITSH . .
- Difusion del cédigo Coédigo de Tecnoldgico : - Subdireccién de
sostenible y P difundido entre la i
ET.32 de conducta del ITSH | conducta con codigo : Planeaciony
sustentable. ; ; ; comunidad . g,
entre su comunidad. | difundido de conducta L Vinculacion
- A estudiantil en el
difundido afio N
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Eje Estratégico 2
Fortalecimiento de la investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacion y el emprendimiento.

Objetivo 4: El Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo robustece la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnoldégico y la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del paisy a mejorar el bienestar de la sociedad.

Objetivo

NO
Linea

Linea de accion
de

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
calculo

Area
Responsable

4., El Instituto
Tecnoldgico
Superior de
Huetamo
robustece la
investigacion
cientifica, el
desarrollo
tecnolégicoy la
innovacion a fin de
contribuir al
desarrollo del pais
y a mejorar el
bienestar de la
sociedad.

Accioén

Impulsar la
formacion

de capital humano
de alta
especializacion
4. para generar
investigaciony
desarrollo
tecnoldégico,
innovaciény
emprendimiento

Impulso en el nivel
licenciatura y
posgrado a la alta
formacion en
investigaciony

Tasa de variacion
de académicos
registrados en el
SIN

Académico
registrado en el
SNI

[(Académicos
registrados en el
SNI en el afio
N/Académicos
registrados en el
SNI

en el afo N-1)-
1]100

Subdirecciéon
Académica

(NUmero de

411 desarrollo académicos
tecnoldgico para el . registrados en el
. 9 P Porcentaje de 9
iIncrementoy . . SNI que
. académicos Académicoenel | :
permanencia en el . incrementan de . L
) - registrados en el en el SNIcon . o Subdireccion
Sistema Nacional de - nivel en el afo P
. SNI que nivel Académica
Investigadores. ; . N/Total de
incrementan de incrementado P
. académicos
nivel .
registrados en el
SIN en el afio
N)*100
Numero de
Impulso a la .
) NuUmero de cuerpos
conformacion, el .
cuerpos Cuerpos académicos . -
desarrolloy . PR Subdireccion
412 : > académicos académicos en conformadosy P
consolidacion de - Académica
conformados y operacion operando en el

Cuerpos
Académicos.

en operacion

afo
N
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NO
Linea
de
Accion

Objetivo

Linea de accién

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
calculo

Area
Responsable

Conformacioén de

Numero de
grupos de trabajo

NUmero de grupos

rubos de trabaio interdisciplinario Grupos de de trabajo
413 i%\te?disci Iinari(J) para la trabajo interdisciplinario Subdireccién
o arala ingovacién innovaciéony interdisciplinario | integradosy Académica
Zm rendimiento y emprendimiento | en operaciéon operando en el
P ’ integradosy afno N
operando.
NUmero de Numero de
Formacién de estudiantes de estudiantes de
estudiantes de : . Estudiante de licenciatura que . .
: . licenciatura que : . . Subdireccién
414 licenciatura como . licenciatura participan en P
. . participan en S Académica
investigadores y participante proyectos de
P proyectos de ; ; hy
tecndlogos. : : . investigacion en el
investigacion .
ano N
Impulso al desarrollo
de proyectos de ; NUmero de
Y’ NUmero de
Investigacion proyectos de
L proyectos de ; : hy
cientifica, ; - = investigacion
investigacion R
desarrollo . s Proyecto de cientifica, . .,
. cientifica, . - - Subdireccién
4.2 tecnoldégico e investigacion desarrollo P
. 2, desarrollo ! A . Académica
innovacién con tecnolégico e financiado tecnolégico e
Propiciar el enfoque a la solucion inmovacion innovacion
incremento de los de problemas . . financiados en el
financiados
productos de la regionales ’ afio N
42 investigacion nacionales.
' cientifica, el NUmero de NUmero de
desarrollo alianzas con los alianzas
tecnolégicoy la diferentes establecidas con
innovacion. los diferentes
sectores sectores
Alianzas para el regionales para . . . Subdireccién
422 Alianza realizada | regionales para P
desarrollo. desarrollar Académica
desarrollo de
proyectos de
. . proyectos de
Ciencia, . R .
; ciencia, tecnologia
Tecnologia e ) -
>, e innovacién en el
Innovacion

afno N
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NO
Linea
de
Accion

Objetivo

Linea de accién

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
calculo

Area
Responsable

Participacion de
académicos en redes

Numero de
académicos que
participan en

Numero de
académicos que
participan en

. - L Académico redes de Subdireccion
423 de investigacion redes de o . . . PR
s . . L participante investigacion, Académica
cientificay investigacion, S
P L cientificay
tecnoldgica. cientificay L.
. tecnoldgica en el
tecnolégica -
ano N
. Numero de
Impulso ala NUmero de -
o L : estudiantes de
participacion de estudiantes de .
. Estudiante de posgrado que . .
estudiantes de posgrado que > . Subdireccién
424 ., posgrado participan en P
posgrado en participan en - Académica
participante proyectos de
proyectos de proyectos de ; ; hy
; - o : : . investigacion en el
investigacion. investigacion .
ano N
Numero de .
Impulso a la . Numero de
; . articulos de .
publicacion . - - articulos de
investigacion de : ) -
de resultados de la 7 . investigacion de
. ) . académicos Articulo de B . .
investigacion en ) . . iy académicos Subdireccion
425 ) publicados en investigacion . P
revistas : ; publicados en Académica
: revistas publicado : ]
nacionales e . revistas indexadas
. ) indexadas -
internacionales : nacionales e
nacionales e . .
. . internacionales
internacionales
NuUmero de Ndmero de
. convenios de uso convenios de uso
Aprovechamiento . .
Fortalecer la . P compartido de compartido de
. interinstitucional de . . . .
infraestructura de : . instalaciones instalaciones para
-~ las instalaciones para . S . L
la actividad S para las Convenio las actividades Subdireccion
43 T 431 las actividades S . T L
cientifica, . . actividades realizado cientificas, Académica
P cientificas, . P ..
tecnolégicay de . cientificas, tecnoldgicas y de
. 2, tecnoldgicas y de . . 2,
innovacion. . 2 tecnoldgicas y de innovacion
innovacion. . g -
innovacion realizados en el
realizados afio N
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NO
Linea
de
Accion

Linea de accién

Objetivo

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de
calculo

Area
Responsable

Participacion, en su
caso, en
convocatorias del

Participar en el
Programa de

Instituto

Instituto
Tecnoldgico que
participan en el
Programa de

Subdireccién

432 Programa de Laboratorios tecnolégico . PR
) - . Laboratorios Académica
Laboratorios Nacionales del participante ;
. Nacionales del
Nacionales del CONACyT CONACVT en el
CONACYT. SR
ano N
Promocién de la
certificaciéon de ; NUmero de
. NUmero de . : . L
laboratorios con : Laboratorio laboratorios Subdireccion
433 laboratorios

estandares
nacionales e
internacionales.

certificados

certificado

certificados en el
afo N

Académica
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Eje Transversal: Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

NO
Linea
de
Accion

ET.4

Linea de accion

Fortalecer la
inclusion,
igualdady
sustentabilidad en
los

temas de
investigacion,
desarrollo
tecnoldgico e
innovacion.

ND
Proyecto

Proyecto

Promocién de la
investigacion con

Indicador

Porcentaje de
proyectos de
investigacion con

Unidad de
medida

Proyecto de

Método de calculo

(NUmero de
proyectos de
investigacion con
enfoque en
inclusion, igualdad

Area
Responsable

enfoque en inclusién, | enfoque en . : - y desarrollo Subdireccion
ET.4.1 . ) . investigacion P
igualdady inclusion, . sustentable en el Académica
. focalizado - .
desarrollo igualdad y afo N/Numero de
sustentable. desarrollo proyectos de
sustentable investigacion
financiados en el
afio N)*100
NuUmero de Numero de
Implementacion de acciones acciones
ET42 acciones afirmativas afirmativas para Accidn afirmativas para la Subdireccién
o para la equidad de la equidad de implementada equidad de género | Académica
género. género implementadas en

implementadas.

elano N
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Objetivo 5: El Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo fortalece la vinculacion con los sectores publico, social
y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del paisy acercar
a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

Objetivo

NO
Linea
de
Accion

Linea de accion

NO
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de calculo

Area
Responsable

5. El Instituto
Tecnoldgico
Superior de
Huetamo fortalece
la vinculacién con
los sectores publico,
social y privado, asi
como la cultura del
emprendimiento, a
fin de apoyar el
desarrollo de las
regiones del paisy
acercar a los
estudiantesy
egresados al
mercado laboral.

51

Optimizar los
mecanismos de
vinculacion
institucional.

Consolidacion del

Consejos de

. Consejo de Consejo de . P Subdireccién de
Consejo de . o . g Vinculaciéon en -
511 ) L Vinculacion Vinculacion en 2 Planeaciony
Vinculacion del : - operacién en el . )
; consolidado operacion = Vinculacién
Instituto. ano N
Actualizaciony Marco normativo
fortalecimiento del Marco normativo Marco de vinculacion Subdireccion de
512 marco normativo en de vinculacion normativo actualizadoy Planeaciony
materia de actualizado actualizado fortalecido en el Vinculacion
vinculacion. afo N
Vinculaciény
cooperacién entre
institutos NuUmero de .
. - NuUmero de
tecnolégicos y convenios - . L
. . convenios de Subdireccion
centros en todas las vigentes de Convenio de ) - P
, . - 8 g vinculacion entre Académica
areas del quehacer vinculacién entre | vinculaciéon L : S
513 P S . institutos Subdireccion de
institucional que institutos intra ITSH - 2
- . . tecnolégicosy Planeaciéony
contribuyan a la tecnolégicos y vigente ) . o
L centros vigentes Vinculacion
soluciéon de centros -
: enelanoN
problemas realizados.
regionalesy
nacionales.
Fortalecimiento de la .
. S Numero de .
vinculacion del : Numero de
. convenios o -
Instituto con otras convenios de
LT contratos - -
instituciones de . vinculacion del . -
- . vigentes de . Subdireccion
educacion superior . L 2 Convenio de ITSH con otras P
. vinculacion con . g R Académica
nacionales e vinculacion instituciones de - .
514 . . otras . - . Subdireccién de
internacionales que N . inter ITSH educacion superior )
h instituciones de . A Planeaciony
contribuyan a la L vigente nacionales e . g
. educacion . ) Vinculacion
solucion de . internacionales
superior . .
problemas ) vigentes en el afo
. nacionales e
regionalesy . ) N
B internacionales
nacionales.
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NO
Linea
de
Accion

Objetivo

Linea de accién

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de calculo

Area
Responsable

Impulso de la oferta
de servicios de
capacitacion,
consultoria,
desarrollo,
investigacion e
innovacion a las
micro, pequefas,

NUmero de
convenios o
contratos

vigentes de

Convenio o
contrato de

NuUmero de
convenios o
contratos de
vinculacién con los

Subdireccion
Académica

515 ) vinculacion con - - B Subdireccién de
medianasy vinculacion sectores publico, g
los sectores . . . Planeaciony
grandes empresas P . vigente social y privado . g
. publico, social y : - Vinculacion
como medios de rivado vigentes en el afo
desarrollo, rF‘)eaIizados N
competitividad, ’
sustentabilidad y
generacion de
recursos.
Incremento en el . .
numero de Numero de NuUmero de
. estudiantes que estudiantes que . L.
estudiantes Ay . Subdireccion
o participan en participan en P
que participan en . Académica
proyectos de Estudiante proyectos de ) S
516 proyectos de . - . . 2 Subdireccién de
. - vinculacién con participante vinculacion con los g
vinculacién con los B~ Planeaciony
B los sectores sectores publico, . g
sectores publicos, B . . . Vinculacion
social y publico, social y social y privado en
privado privado elafio N
. Ndmero de Subdireccion
Nudmero de . . .
. Propiedad registros de Académica
registros de ) . ) S
A intelectual propiedad Subdireccion de
propiedad registrada intelectual en el Planeaciéon
Fomentar la Promocién de la intelectual 9 ~ . ony
- ) ano N Vinculacion
gestion de la proteccién de la - >
52. . 521 - Nudmero de Ndmero de . -
propiedad propiedad L o . Subdireccién
: ; servicios servicios realizados P
intelectual. intelectual. ; - = Académica
realizados por las Servicios por las Oficinas de ) S
o . . Subdireccién de
Oficinas de realizados Transferencia de Planeacion
Transferencia de Tecnologia en el Vinculaciény
Tecnologia. afo N
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NO
Linea
de
Accion

Objetivo

Linea de accién

N°

Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de calculo

Area
Responsable

NUmero de
convenios o
contratos en

NUmero de
convenios o
contratos en

doce meses de su
egreso

egreso/Total de
egresados)*100

materia de materia de registro
registroy y proteccion de la Subdireccion
proteccioén de la Convenio o propiedad Académica
propiedad contrato intelectual con Subdireccion de
intelectual con realizado organismos y Planeaciony
organismos y agencias Vinculacion
agencias nacionales e
nacionales e internacionales
internacionales realizados en el
realizados ano N
., Subdireccion
; NuUmero de .
. NUmero de Académica
Fortalecimiento de la Empresa empresas ) S
. - empresas - - Subdireccién de
incubacién de . incubada incubadas en el 2
incubadas ~ Planeaciony
empresas en el afno N . g
- . Vinculacion
531 Instituto, orientada al - - —
. NuUmero de Subdireccién
desarrollo NUmero de Empresa de L
Desarrollo del I empresas de base Académica
tecnolégicoy empresas de base s ) .
talento : L - . . tecnoldégica Subdireccién de
la innovacioén. base tecnoldgica tecnolégica .
emprendedory la creadas Planeaciény
53 o creadas creada = . g
creacion de enelanoN Vinculacion
empresas de base Porcentaie de (NUmero de
tecnoldégica. J egresados
egresados Egresado incorporados al
Vinculacién del ITSH incorporados al - Subdireccién de
P incorporado al mercado laboral en 2
532 a través de sus mercado laboral : Planeaciony
. mercado los primeros doce . g
egresados. en los primeros Vinculacion
laboral meses de su
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Eje Transversal: Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

N°

ITGE] Linea de accion AT
de Proyecto

Area
Responsable

Unidad de

medida Método de calculo

Indicador

Proyecto

Accion

Fortalecimiento del
emprendimiento con

NuUmero de
proyectos de
emprendimiento

Proyecto de

Numero de
proyectos de
emprendimiento

Subdireccion de

programas de

actividades de

participante

actividades de

inclusién e igualdad - - inclusién e
inclusion e .
. igualdad
igualdad o
enelafnoN

ET.5.1 enfoque en la emprendimiento | con enfoque de Planeaciony
. > con enfoque de . . 9 . )
Fortalecer la innovaciony . 9 focalizado innovaciony Vinculacion
. o I innovaciony L
inclusion, sustentabilidad. . sustentabilidad en
. sustentabilidad "
igualdady elano N
ET.5 sustentabilidad en . Numero de
NuUmero de ]
los temas de : estudiantes de
- - - estudiantes de . B
vinculaciony Promocion del o . . servicio social que . .
o . . servicio social Estudiante de g Subdirecciéon de
emprendimiento. servicio social en . L ) participan en 9
ET.52 gue participan en | servicio social Planeaciony

Vinculacion

Programa de Desarrollo Institucional 2019-2024

www.huetamo.tecnm.mx

46



http://www.huetamo.tecnm.mx/

Eje Estratégico 3

Efectividad organizacional.

Objetivo 6: El Instituto Tecnoldgico Superior de Huetamo mejora la gestidon institucional con austeridad,
eficiencia, transparencia y rendicion de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta
a las demandas de la sociedad.

Objetivo

Linea

Accién

Linea de accién

Pro

No

yecto Proyecto

Indicador

Unidad de
medida

Método de calculo

Area
Responsable

6. El Instituto
Tecnoldgico
Superior de
Huetamo mejora la
gestion
institucional con
austeridad,
eficiencia,
transparencia y
rendicién de
cuentasa fin de
optimizar el uso de
los recursos y dar
mejor respuesta a
las demandas de la
sociedad.

6.1.1

Ley Organica del

Ley Organica del

Ley Organica
del ITSH

Ley Organica del
ITSH autorizada en

Departamento
de Servicios

ITSH. ITSH autorizada autorizada elanoN Administrativos
Actualizacion del Manual de Manual de Manugl de” Departamento
o o organizacion -
6.1.2 manual de organizacion organizacion . de Servicios
N . ) actualizado en el S .
organizacion actualizado actualizado afio N Administrativos
Renovar el marco —
Juridico - Actualizacion del
i manual de Manual de
61 normatve rocgdimientos ue Manual de Manual de roc:dimientos Departamento
del ITSH. 613 P 4 procedimientos procedimientos P : de Servicios
regulan la : : actualizado en el S .
L actualizado actualizado = Administrativos
operatividad del afio N
ITSH.
. Ndmero de
o Numero de
Actualizacion de Documento documentos
T documentos S S
documentos juridico- | "7 ° juridico- juridico- Departamento
- juridico- . . -
6.1.4 normativos que . normativos normativos de Servicios
normativos S .
regulan el quehacer creados y/o creados y/o Administrativos
creados y/o X X
del ITSH. - actualizados actualizados en el
actualizados =
ano N
Mejora de los Programas de Programa de
procesos de trabajo elaborado | Programa de trabajo de forma Subdireccién de
Fortalecer los T . . . 2
. 6.2.1 planeaciéon de forma trabajo inclusiva y Planeaciony
mecanismos para d o | inclusi laborad q <t | Vi ey
la gobernanza y emocraticaen e inclusiva y elaborado emocraticaen e inculacion
6.2 - ITSH. democratica afio N
mejora de la — - -

- Implementacion de Estrategia Estrategia . -
gestion - ST . TS Subdireccién de
2T una estrategia institucional de Estrategia institucional de g
institucional. 6.2.2 Planeaciony

institucional de
comunicacion.

comunicacion
implementada

implementada

comunicacién en
elafo N

Vinculacién
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NO
Linea
de
Accion

Linea de accién

Objetivo

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de calculo

Area
Responsable

623

Consolidacién de los
sistemas de gestion
de la calidad,
ambiental, de
energia, de igualdad
de género, de salud
y seguridad, y de
responsabilidad
social en el Instituto
Tecnoldégico.

. Instituto
Sistema de . o
L, Instituto certificado en el
gestion de la . . L
: Tecnoldgico sistema de gestion | SGl
calidad e .
o certificado de la calidad en el
certificado ~
ano N
. Instituto
S:E?na de Instituto certificado en el
gesti Tecnolégico sistema de gestién | SGI
ambiental e .
. certificado ambiental en el
certificado o
ano N
Sistema de . Inst{tgto
L Instituto certificado en el
gestion de la . ) .
p Tecnoldégico sistema de gestion | SGI
energia e >
P certificado de la energia en el
certificado =
ano N
Modelo de . Inst{tgto
equidad de Instituto certificado en el
) Tecnoldgico modelo de SGl
género o ; .
. certificado equidad de género
certificado ~
enelanoN
Sistema de Instl_tgto
L . certificado en el
gestion de la Instituto . -
. P sistema de gestion
salud y seguridad | Tecnoldgico SCl
g o, de lasaludy
en el trabajo certificado .
i seguridad en el
certificado . .
trabajoen el ano N
Programa de
reconocimientoa | Instituto Instituto con
la Tecnoldgico reconocimiento a SGlI
responsabilidad con la responsabilidad
social reconocimiento | social enelafo N
implementado
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NO
Linea
de
Accion

Objetivo

Linea de accién

No
Proyecto

Proyecto

Indicador

Unidad de

Método de calculo

Area
Responsable

Modernizacion de
los procesos

transparencia,
rendicién de
cuentasy el

congruenciay
transparencia.

Interés
implementado

en operacion

g . . NuUmero de
administrativos, NuUmero de . .
. ) Sistema de sistemas de
mediante la sistemas de : i : s
3 ) ; = informacion informacién Departamento
consolidacién e informacién ..
6.2.4 . i creado, creados, de Servicios
integracion de creados, . . o .
. integrado y/o integrados y/o Administrativos
plataformas integrados y/o . :
; - . actualizado actualizados en el
informaticas y actualizados =
. ano N
sistemas de
informacion.
NUmero de . .
. . Direccion
Gestion de mayor Incremento del Incremento gestiones para el . L
" . : Subdireccion de
6.3.1 financiamiento presupuesto del presupuestal incremento del 2
; ) Planeaciony
federal y estatal para ITSH gestionado gestionado presupuesto del . g
Vinculacion
el ITSH. ITSH
Operacién del Fondo
dg In\l/gstlgaoon FICDT-TecNM en FICDT-TecNM FICDT-TecNM ) Departa_mento
6.3.2 Cientifica y Desarrollo operacion operando operando en el afo | de Servicios
Disefar Tecnoldégico (FICDT) P P N Administrativos
mecanismos que del TecNM.
6.3 contribuyana un Optimizaciéon del
financiamiento ejercicio del Porcentaie de
suficiente. presupuesto y de los J Avance del
avance del
recursos proceso de
proceso de S
autogenerados, . regularizacion Departamento
; regularizacién del -
6.33 mediante una del -entero- de Avance del proceso | de Servicios
S -entero- de los . - .
supervision inQresos los ingresos Administrativos
permanente y puesta 9 autogenerados
autogenerados a
en marcha de a TESOFE
. . TESOFE
mejores sistemas de
control.
Fortale;er los Fomento de la Comité de Eticay Com.|t.ei de Eticay
mecanismos para o . Prevision de
arantizar la cultura de la etica, Prevision de Comité de Etica | Conflictos de
6.4 9 6.4.1 rectitud, honestidad, Conflictos de SGl

Interés en
operacidn en el
ano N
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NO
Linea

Linea de accién .~ Proyecto Indicador Uiz el Método de calculo AL
de Proyecto Responsable
Accion

Objetivo

combate a la Aseguramiento de la Programa de Subdireccion
g O ; Programa de L
corrupcion. aplicacion en el equidad, ; Académica
S . equidad, : 2
instituto austeridad, . Subdireccion de
. . . austeridad, .,
tecnoldgico de los eficienciay Programa _ . Planeaciony
6.4.2 g . ; - ) eficiencia y - o
criterios de equidad, racionalidad en el | implementado . ) Vinculacion
- . . racionalidad en el
austeridad, eficiencia uso de los Departamento
- - uso de los recursos .
y racionalidad en el recursos . de Servicios
. enelafnoN S .
uso de los recursos. implementado Administrativos
Informe de Informe de
S Instituto con rendicién de Subdireccién de
rendicion de . g
informe cuentas Planeaciony
cuentas . g
. . presentado presentado en el Vinculacion
Consolidacion de la presentado afo N
cultura de rendicion >
NuUmero de
de cuentasy de
6.4.3 ; Informes de
acceso a la NUmero de L
- -2 . Informes de Autoevaluaciony . L.
informacion publica Informes de L Subdireccion de
. L Autoevaluacion | de Labores g
en el Instituto. Autoevaluaciony Planeaciény
y de Labores presentados en la . g
de Labores : S Vinculacion
integrados integrados Comision Interna
de Administracion
enelano N.
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Eje Transversal: Evolucion con inclusion, igualdad y desarrollo sostenible.

NO
Linea , . N° . Unidad de , . Area
Linea de accion Proyecto Indicador A Método de calculo
de Proyecto medida Responsable
Accién

Disminuir de manera

sustancial la

generacion Programa Instituto Programa

de desechos institucional de Tecnoléaico institucional de
Fortalecer la ET.6.1 mediante cero plasticos de con rograma cero plasticos de SGl
. o politicas de un solo uso en prograr un solo uso en el
inclusién, revencién operacion en operacion ano N
igualdad y P con, P

- reduccion, reciclaje y
sustentabilidad en IO
ET.6 reutilizacion.
los temas Programa de
administrativos utilgacién de Programa de
y cuidado del Ahorro y utilizacion eneraias Instituto utilizacion de
medio ambiente. de energias alternas 9 . energias
P renovables y del Tecnoldgico
ET.6.2 y renovables, asi . renovables y del SGl
- cuidado del con programa . .
como el cuidado del - . o cuidado del medio
: : medio ambiente en operacion . -
medio ambiente. L ambiente en el afio
en operacion N
implementado
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ALINEACION
ESTRATEGICA
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5. ALINEACION DEL PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Alineacién con el PND 2019-2024

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3 Eje Transversal

PND 2019-2024
Objetivo1 | Objetivo 2 | Objetivo 3 | Objetivo 4 | Objetivo 5 Objetivo 6 Obj. 4
Eje general

Alineacién con el PSE 2020-2024

. L . . L . Eje
Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 estratégico 3 Eje Transversal

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 Objetivo 6 HHHHH

Objetivo Estrategia LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
11 12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64 T1 ET2 ET3 ET4 ETS ET6
11
12 [ ] ]
13 [ |
1.4 -
1.5
16 |- [
2 21 | | || |
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Alineaciéon con el PSE 2020-2024

. o . . Eje .
Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje Transversal

Obj.
4

Objetivo Estrategia LA LA A LA LA A LA LA A LA LA LA A LA LA LA LA LA LA LA LA
1112 13 14 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 6 1 ET2 ET3 ET4 ETS ET6
22 L] —
23
2.4 [ | [
25
26

[
27 [ | [ | ] ]

31

I
3 32 [ [ || ]
33 [ |

3.4 [ ]

41 || || |
“ 42

43 | ]

44 I | [

5.1

|
5.2 [

5
||

PSE 2020-2024 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 | Objetivo 4 | Objetivo 5 Objetivo 6

5.3
5.4
61 .
6.2
6.3

6
6.4 [ H B
6.5 [ | [

6.6
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Alineacion con el Pl 2020-2024 CONACyT

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estr:”ateglco Eje Transversal

Pl 2020-2024 . . . . Obj.
CONACyYT Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 | Objetivo 4 | Objetivo 5 Objetivo 6 HHH.HH

p?lt:’j::la\:?o Estrategla LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA ET1 ET2 ET3 ET4 ETS ET6

prlorltarla 1 12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64
11 I i
1.2
1.3

I
1 14 ]

1.5

16 [

1.7
21

[ |
22 N I
2.3 [ |
I

2 2.4 I
2.5 [ | ]

2.6
2.7
3.1
3.2 [
33
3 3.4
3.5
3.6
3.7
4.1
4.2
43
4.4
45

4.6 [ ]
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Alineacion con el Pl 2020-2024 CONACyT

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estr:”ateglco Eje Transversal

Pl 2020-2024 . . . . Obj.
CONACyYT Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 | Objetivo 4 | Objetivo 5 Objetivo 6 HHH.HH

por:;J::la‘:?o Estrategla LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA ET1 ET2 ET3 ET4 ETS ET6

ACIOCTEENN 11 12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64
4.7
5.1

5.2 [ | |
5.3 | ]

5 5.4
5.5
5.6
5.7
6.1
6.2 [
6.3
6 6.4
6.5
6.6
6.7
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Alineaciéon con el PDI TecNM 2019-2024

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3 Eje Transversal

o e e e HHH HH

LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA

Ejes de
Desarrollo del
TecNM

Objetivos

b ET]1 ET2 ET3 ET4 ET5 ET6
Estratégicos

T4 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64

Eje
estratégico .
1
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Alineaciéon con el PDI TecNM 2019-2024

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3 Eje Transversal

s - T e HHH HH

LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA

Ejes de
Desarrollo del
TecNM

Objetivos

b ET]1 ET2 ET3 ET4 ET5 ET6
Estratégicos

1mo12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64

Eje
estratégico
2

Eje
estratégico
3

Eje
Transversal
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Alineaciéon con el PDI TecNM 2019-2024

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estratégico 3 Eje Transversal

s - T e HHH HH

LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA

Ejes de
Desarrollo del
TecNM

Objetivos

b ET1 ET2 ET3 ET4 ETS5 ET6
Estratégicos

1mo12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64
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Alineacion con el PLADIEM 2015-2021

Eje estratégico 1 Eje estratégico 2 Eje estr:”ateglco Eje Transversal

PLADIEM 2015-2021 Objetivo 1 Objetivo 2 Objetivo 3 | Objetivo 4 | Objetivo 5 Objetivo 6 02"

LINEAS LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA LA
PLADIEM el iAo 11 12 13 14 21 22 23 24 31 32 33 41 42 43 51 52 53 61 62 63 64 BU | B2 [ (EUS f E0 f21 f EUS
1 11 I
12 I

2.1
2.2
3.1
3 3.2
33 | [ ]
4.1
4 4.2
4.3

5 5.1 N

6.1

1 [
6 6.2 N N I

63
7.1 .

7 7.2
7.3
8.1

8 8.2
83
9.1
9.2
9.3
9.4

2
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6. PROYECCION DE INDICADORES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE
HUETAMO.

EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral

OBIJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

LINEAS DE
ACCION
ACCION

No. DE
PROYECTO

111

PROYECTO

Actualizacién del
modelo educativo
del ITSH.

INDICADOR

Modelo Educativo
del Instituto
actualizado

UNIDAD DE
MEDIDA

Modelo
educativo
actualizado

METODO DE
CALCULO

Modelo
educativo
actualizado en el
aflo N

AREA
RESPONSABLE

Subdireccion
Académica

LINEA BASE

2018 | 2019

2020

PROGRAMACION DE
METAS

Mejorar la Autoevaluacién
cal|qad, Ia‘ de los Propuegt’a de Propue;t,a de Evaluaciéon Subdireccién
pertinenciay 112 programas evaluacion evaluaciéon elaborada en el Académica 0 0 0 0 1 1 1
la educativos del elaborada elaborada afio N ca
evaluacion de nivel licenciatura.
los (Numero de
programas programas de
11 académicos Porcentaje de licenciatura
de Incremento del programas Programa de acreditados en Subdireccién
licenciaturay numero de educativos de licenciatura el aflo N/Total de Académica 25% | 25% 0% 0% 25% 50% 75%
posgrado programas licenciatura acreditado programas de
hacia un acreditados o acreditados licenciatura
nivel de 113 autoevaluados evaluables en el
competencia positivamente en afio N)*100
internacional. el nivel b o (Nimero de
licenciatura. eé)trjdegtr?g:s dee Estudiante de estudiantes de Subdireccion
licenciatura !icen;iatura !icen;iatura Académica 29% | 24% 0% 0% 37% 68% 80%
. . inscrito inscritos en
Inscritos en
programas
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

L[NEAS DE

ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

programas
acreditados

UNIDAD DE
MEDIDA

METODO DE
CALCULO

acreditados en
el afo
N/Matricula total
de estudiantes
de licenciatura
en el afio N)*100

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE
METAS

2018 | 2019 | 2020 pioyil 2022 2023 2024

Incremento del

(Programas de

laindustriay en
diferentes

interinstitucionale

autorizado

I y/o multisede

numero de
. posgrado en el
programas Porcentaje de ~
h PNPC en el afio
registrados en el programas de Programa de . .
N/Total de Subdireccion
114 Programa posgrado posgrado DU
> ) . programas de Académica
Nacional de registrados en el registrado osgrado en el
Posgrados de PNPC. gﬁog
Calidad (PNPC) N)*100
del CONACYT
Apertura de
nuevos
programas de NuUmero de Total, de nuevos
posgrado de nuevos Programa de programas de Subdireccion
115 acuerdo con los programas de posgrado posgrado Académica
criterios del PNPC, | posgrado autorizado autorizados en
con un enfoque autorizados. elafoN
de competencia
internacional.
Fome{\to ala Ndmero de Programa de NuUmero de
creacién de
nuevos posgrado programas de
posgrados : . L
: AR programas de especial, posgrado Subdireccion
11.6 interinstitucionale ) R X P
- posgrado interinstituciona | especial, Académica
s, multisedes, con N R N N .
especiales, | y/o multisede interinstituciona
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

ACCION

L[NEAS DE

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

modalidades
educativas.

INDICADOR

s y/o multisedes
autorizados.

UNIDAD DE
MEDIDA

METODO DE
CALCULO

autorizados en
elafoN

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

2018 | 2019 | 2020

pioyil

2022

PROGRAMACION DE
METAS

Mejorar el
nivel de
habilitacién
del personal
académico.

Fortalecimiento e

Ndmero de

Ndmero de
nuevos
académicos

121 incremento de la Académicos con Persqna! incorporados a Subdlrfecglon 0 0 0 0 0 1 1
P académico Académica
planta académica. | plaza la planta
docente del
ITSH
Fortalecimiento .
Nudmero de
de los programas ; L.
2, NuUmero de académicos
de formacioén, .. L
RS académicos - participantes en . .
actualizacion L Académico Subdireccion
122 participantes en s cursos de L ND ND ND 40 45 48 51
docentey participante ) Académica
) cursos de formaciony
profesional del . R
capacitacion actualizacién en
personal -
P elafio N
académico.
Impulso del .
P . NuUmero de
personal Nudmero de L
P L académicos con
académico para la | académicos con 27 (2 33
realizacion de grado de Académico con grado‘dtle Subdireccion docen | mas
123 X L especialidad, L 12 13 14 14 25
estudios de especialidad, posgrado P Académica tes nuevo
P maestria o mas) 5)
posgrado maestria o
; doctorado en el
nacionales e doctorado ~
. A ano N
internacionales.
Incremento del Numero de .
. P Numero de
ndmero de académicos con Académico con | académicos con Subdireccion
1.2.4 académicos con reconocimiento al 0 0 0 0 0 0 1

reconocimiento
del perfil deseable

perfil deseable
vigente

perfil deseable

perfil deseable
enelafoN

Académica
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

ACCION

L\'NEAS DE

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

METODO DE
CALCULO

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE

METAS

2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
conforme al
Programa para el
Desarrollo
Profesional
Docente
(PRODEP).
Actualizacion de . NUmero de
Ndmero de _ ..
la planta académicos con Académico con | académicos con Subdireccién
125 académica en . competencias competencias P 28 30 35 37 38 40 40
) competencias s s Académica
competencias - digitales digitales en el
s digitales -
digitales. aflo N
Ndmero de
académicos
Incremento del formados en .
Ndmero de
uso de las TICsen | recursos . L . ..
. Académico académicos que | Subdireccion
131 el proceso de educativos f L 3 3 3 3 3 5 6
- s formado acreditan el Académica
Promover el ensefanza- digitales, en
L : DREAVA
uso de las aprendizaje. ambientes
tecnologias virtuales de
de aprendizaje
13 informaciéony NuUmero de
comunicacion Personal de apoyo NUmero de
Incremento de los : ;
en los . y asistencia a la personal de
o niveles de -2
servicios . educaciény apoyoy Departamento
B competencias del : ] PAAE y personal . . -
educativos. directivos que . h asistencia ala de Servicios
132 personal de apoyo directivo L o . 50 55 55 60 60 60 62
; B tomaron al menos - educaciony Administrativo
y asistencia a la capacitado : .
L un curso de directivo s
educaciony ) 3
; . capacitacion capacitados en
personal directivo. . ~
presencial o el afio N

distancia
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

ACCION

L[NEAS DE

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

METODO DE
CALCULO

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

2018 | 2019 | 2020

PROGRAMACION DE

2022

METAS

2023

2024

Formacion de Ndmero de
células de Células de NUmero de
produccién de produccién de Célula de células de Subdireccién
133 materiales materiales produccion produccion Académica ND ND ND ND 1 2 27
educativos y educativos y conformada conformadas en
recursos digitales | recursos digitales elafio N
del ITSH. conformadas
(Estudiantes
inscritos en el
rimer
Programa de P
L : ar ) semestre/Total
Posicionamiento posicionamiento
. . de Egresados
del Instituto del Instituto . . . . ) ..
Meiorar el Tecnolégico Tecnolégico Posicionamient | del Nivel Medio Subdireccion
Jor ) 141 ) } oen el areade Superior en la de Planeacién | ND | ND ND 5% 6% 7% 8%
posicionamie Superior de Superior de X . . s
influencia zona de y Vinculacién
nto del Huetamo en el Huetamo en el : .
. . . . . . . influencia del
Instituto area de influencia. | area de influencia ITSH, que
Tecnolégico implementado. !
1.4 Superior de demanda
’ Hu’;tamo a educacion
; ; superior) *100
nivel regional, .
Ndmero de
estatal, P L
nacional e Incrementodela | Académicosy académicos y
internacional participacion de estudiantes estudiantes
' académicos y participantes en Académicoy participantes en Subdireccién
1.4.2 estudiantes en las | convocatorias en estudiante convocatorias ND ND ND 45 45 50 52

convocatorias
nacionales
e internacionales.

materia
académica y/o de
investigacion

participante

en materia
académica y/o
de investigacion
en el afio N

Académica
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

L[NEAS DE

ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

Incremento del
numero de
académicos y de
estudiantes que

INDICADOR

Porcentaje de
académicos y
estudiantes con

UNIDAD DE
MEDIDA

Académicoy

METODO DE
CALCULO

(NUmero de
académicos y
estudiantes con
habilidad de
comunicacion

AREA
RESPONSABLE

Subdireccion

2018 | 2019

LINEA BASE

PROGRAMACION DE
METAS

2023 2024

143 adquieran la habilidad de .2 . | enunasegunda DU ND ND ND 40% | 49% 50% 51%
. L alumno bilingte ~ Académica
habilidad de comunicacion en lengua en el afio
comunicacién en | una segunda N/NUmero total
una segunda lengua de académicos y
lengua. alumnos en el
afio N) Y100
) NuUmero de
Nudmero de L
C académicos y
acadeémicosy estudiantes que
Movilidad de estudiantes que .
s . . participan en
académicos y participan en Académicoy programas de Subdireccién
1.4.4 estudiantes a programas de estudiante : . P ND ND ND 7 20 25 27
- X ! X . intercambio Académica
nivel nacional e intercambio participante S
. X S académico
internacional. académico -
- nacional e
nacional e . ;
. . internacional en
internacional -
elafio N
Nudmero de
Ndmero de asignaturas,
Incremento de los .
asignaturas, . planes o
planesy Asignatura, plan
planes o programas . .
programas de o programa P Subdireccion
145 : programas b académicos P
estudio P académico ) . Académica
) - académicos ) . impartidos en
impartidos en una impartido

segunda lengua.

impartidos en una
segunda lengua

una segunda
lengua en el afo
N
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral

OBJETIVO 1. Fortalecer la calidad de la oferta educativa.

ACCION

ETI

L[NEAS DE

Incorporar,
como

parte de la
calidad
educativa, los
temas

de inclusion,
igualdad

y desarrollo
sustentable.

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

Fomento en la
comunidad
tecnoldgica del

INDICADOR

Campafas de

UNIDAD DE
MEDIDA

METODO DE
CALCULO

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

2018 | 2019

PROGRAMACION DE
METAS

2022 2023 2024

: concientizaciény | Tecnolégico con | ITSH con
cuidado del ) - .
ET11 - . promocion de la campafa campafa SGl ND ND ND 1 1 1
medio ambiente, s ; .
C ; bioética implementada implementada
la biodiversidady | .
implementada.
el entorno
sustentable.
(NUumero de
- programas
Integracién en los . .
Porcentaje de académicos con
planesy
programas Programa elementos
programas de P . - .
: académicos con académico con | orientados hacia
estudio de . L
elementos temas de el desarrollo Subdireccion
ET.1.2 elementos con ; . P ND ND ND 1 1 1
- L orientados hacia desarrollo sustentabley la Académica
orientacion : .
hacia el desarrollo el desarrollo sustentable e inclusion en el
sustentabley la inclusion afio N/Total de

sustentabley la
inclusion.

inclusion

programas
académicos en
el aflo N)*100
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

ACCION

LINEAS DE
ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE CALCULO

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE

METAS

Ampliary
diversificar la . o . Subdireccion
Diagndstico del | Porcentaje de . . P
oferta : . L. Instituto Tecnoldgico Académica
. estado de las Institutos Instituto Tecnoldgico - - i
educativa con ; P - con extensiones Subdireccion
21 . . 211 extensiones de | Tecnoldgicos con con extensiones . ~
énfasis en las . ; : regularizadas en el afio de
: los Institutos extensiones regularizadas L
regiones con P ) N Planeaciony
P tecnolégicos. regularizadas X -
menor indice Vinculacion
de cobertura. ND ND |[ND |ND |[O 0 0
Incremento de
| rtici ion | Numer . . ubdireccién
;ep:stu?igaar::tes estudeiacr)wtdees Numero de estudiantes ° dz ‘
221 . Estudiante becado beneficiados con beca . 203 496 | 480 | 415 | 420 | 450 | 460
en programas beneficiados con una ~ Planeaciéony
. enelafoN ) .
oficiales de beca Vinculacién
becas.
. ubdireccién
[(Matricula de S ecc
L ) . - Académica
Incremento de | Tasa de variaciéon de Estudiante de licenciatura en el afio Subdireccién
222 la matricula de | la matricula de - . R . N/Matricula de ND ND | ND |-10% | 10% | 10% | 15%
) ] ) X licenciatura inscrito . . - de
licenciatura. licenciatura licenciatura en el afio .
¥ Planeaciény
N-1)1] ¥100 ) -
Vinculacién
. Subdireccion
[(Matricula de P
L Académica
Incremento de | Tasa de variacion de . posgrado a alcanzar en ; i
Incrementar la ) . Estudiante de > ) Subdireccion
L 223 la matricula de | la matricula de ; . el afno N/Matricula de
22 atencion ala posgrado inscrito ~ de
posgrado. posgrado posgrado en el aflo N- L
demanda. . Planeaciony
1)-11*100 ) .
Vinculacion
[(Matricula de
Incremento de educacion no Subdireccion
) Tasa de variacion de Estudiante de escolarizada a distancia o
la matricula en P - . R . - ~ Académica
la modalidad la matricula de licenciatura inscrito en | y mixta en el afo Subdireccion
22.4 R educacién no la modalidad no N/Matricula de ND ND | ND 0 o] o] 5%
no escolarizada R - = de
; . escolarizada -a escolarizada -a educacién no L
—a distancia-y - . : : ) : . . . Planeaciony
. distancia- y mixta distancia- y mixta. escolarizada a distancia ) L
mixta. X ~ Vinculacion
y mixta en el afio N-
)11*100
Fortalecimiento .
de los NuUmero de tutores personal académico Subdireccion
225 Tutor formado formados como tutores P ND | ND ND 19 24 24 28
programas de formados - Académica
tutorias enelafoN
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

ACCION

LINEAS DE
ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE CALCULO

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE
METAS

(Numero de
estudiantes de
. o _ . licenciatur re
Mejora de la Indice de eficiencia Estudiantes de de(lel'l('::nilaazgo sados Subdireccion
226 eficiencia terminal de . . . P 44% | 42% | 51% | 33% | 32% | 34% | 36%
A . . licenciatura egresados | N/Numero de Académica
terminal. licenciatura .
estudiantes de nuevo
ingreso en el afo N-
5)*100
Incremento del
numero de NuUmero de programas | Subdireccion
Programas P P P
programas P Programa académico | académicos Académica
educativos en académicos en en modalidad no autorizados en la Subdireccion
231 X modalidad no - ; ND ND | ND | ND o] o] 1
modalidades ; escolarizada modalidad no de
. escolarizada - : - .
no escolarizada . autorizado escolarizada en el afio Planeaciény
R . autorizados ) .
-a distancia-y N Vinculacién
mixta.
L (NUumero de Unidades
Revision y L
S de Educacién a . .
fortalecimiento . - - Subdireccion
Fortalecer la . Porcentaje de Distancia, no P
X de las unidades . . ) : . Académica
modalidad de unidades de Unidad de educacién | escolarizadas y mixta ; i
. que ofrecen 7 . . ~ Subdireccion
educaciéon no 232 ) educacion no no escolarizada regularizadas en el afio ND ND | ND | ND o] o] 1
23 . educacién no . . . de
escolarizada -a . escolarizada regularizada N/Total de Unidades de L
X ] escolarizada -a . ! : . Planeaciony
distanciay ; ; regularizadas Educacion a Distancia, ) L
. distancia-y . Vinculacién
mixta- mixta no escolarizadas y
) mixta en el afio N)*100
Disefio y puesta (NUmero de unidades
en operacién Porcentaje de de educacién a . L
. ) : Subdireccion
de nuevas unidades de distancia, no D
. o . . Académica
unidades para educacién no Unidad de educacion escolarizadas- y mixta Subdireccion
233 ofrecer escolarizada creadas . creadas/ Total de ND ND | ND | ND 0 0 1
L - no escolarizada creada . L de
educacién no bajo una unidades de educacién ..
B . . . Planeaciony
escolarizada -a | metodologia a distancia no ) L
; ; Lo . . . Vinculacion
distanciay institucional escolarizadas- y mixta
mixta-. solicitadas)*100
Fortalecer la L (Numero talleres y
. Fortalecimiento | Talleresy )
infraestructura de talleres laboratorios del Talleres y laboratorios laboratorios del Subdireccion
2.4 fisicay el 241 Sy . Y instituto modernizados DU ND ND | ND | 60% | 70% | 70% | 70%
; . laboratorios del | Instituto modernizados ~ Académica
equipamiento . . en el afo N/Total de
. Instituto. modernizados N
del Instituto. talleres y laboratorios
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 2. Ampliar la cobertura con un enfoque de equidad y justicia social.

ACCION

LINEAS DE
ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE CALCULO

del instituto en el afio
N)*100

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE
METAS

I ) B B B

Ampliacién de

NUmero de recursos

Subdireccion

. Cantidad de recursos . Académica
la capacidad ara incrementar el gestionados para la Subdireccion
242 instalada de pa Recursos gestionados | construccion de ND | ND | ND | ND 0 1 1
numero de aulas . de
aulas para . nuevas aulas en el afio L
- gestionados Planeaciény
docencia. N ) L
Vinculacién
Regularlza'aon Terreno e Instituto con propiedad | Subdireccion
de la propiedad | . .
instalaciones del . . del terreno de
243 de terrenos e B~ Predio regularizado ) o . 0 0 0 1 1 1 1
) . instituto regularizado en el afio Planeaciony
instalaciones regularizado N Vinculacién
del ITSH. 9 :
Promocion de
la Instituto que aplica el
equidady Programa de Programa programa de equidad y
ET.21 S . equidady justicia g - - SGl 1 1 1 1 1 1 1
Establecer justicia social L Implementado justicia social en el afio
R social implementado
mecanismos en el quehacer N
que del ITSH.
fomenten la Atenciény
ET2 |igualdad,la no ampliacion Programa de
discriminacion de cobertura espacios accesibles a
yla de grupos personas con . - Instituto con espacios
inclusion en el ET.2.2 vulnerablesy discapacidad y Instituto Tecnoldgico adaptados exprofeso SGl 1 1 1 1 1 1 1

ITSH.

en

regiones de
alta
marginacion.

atencién a grupos
vulnerables
implementado

Acondicionado

enelafoN
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 3. Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

LINEA BASE PROGRAMACION DE METAS

AREA
RESPONSABLE

No. DE
PROYECTO

LINEAS DE

PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA METODO DE CALCULO

ACCION

Atencién de

Porcentaje de la
matricula de nuevo
ingreso que

Estudiante de
nuevo ingreso
participante en

(Total de
estudiantes de
nuevo ingreso que
participan en
alguno de los

Subdireccion

. . o rogramas d
311 primer nivel o de | participa en alguno | alguno de los programa de P ND ND | ND |7384% | 75% | 75% | 80%
) primer nivel de Planeaciony
prevencion. de los programas programas de L - ) s
Contribuir al de primer nivel de primer nivel de atencion en el afo Vinculacion
desarrollo atencion atencion N/Matricula total de
h de estudiantes de
L{[mda.not elos nuevo ingreso en el
los esferas afio N0
31 fioi (Total de
isico- corporal, .
. . estudiantes de los
social, Porcentaje de la semestres 2 a 12 que
emocional e matricula de los Estudiante de los articipan en ?
intelectual semestres2 a 12 semestres 2 a 12 gl unopde los
cognitivo. Atencién de que participa en o 9 . Subdireccion
segundo nivel o | alguno de los participante en grupos o equipos de
312 o . alguno de los representativos del .. ND ND | ND | 9158% | 90% | 90% | 90%
de competicidn | equiposy grupos . Planeaciony
e . programas de segundo nivel de ) L
y exhibicion. representativos o . 2 - Vinculacién
segundo nivel de atencioén en el afio
en alguno de los - P
- atenciéon N/Matricula total de
clubes civico, X
cultural y deportivo estudiantes de los
semestres2al2en
el afio N)*100
Fortalecimiento (NUmero espacios
dela de infraestructura
infraestructura Porcentaje de para el desarrollo de
Fortalecer las . ) . s P
s fisica para el instalaciones para actividades civicas,
actividades . L
desarrollo de el desarrollo de culturales, Subdireccion
culturales, actividades de actividades civicas, | Espacios deportivas de
32 artisticas, 321 ; ! pacio portivas y . ND | ND | ND 90% | 90% | 90% | 90%
civicas compromiso culturalesy rehabilitados recreativas Planeaciény
! civico, deportivas renovadas en el afo | Vinculacion
deportivas y de . R
) culturales- rehabilitados para N/Total de espacios
recreacion. . .
artisticas, SuU uso de infraestructura

deportivasy
recreativas.

para el desarrollo de
actividades civicas,
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 3. Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

ACCION

LINEAS DE

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE CALCULO

culturales,
deportivas y
recreativas
existentes en el afio

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE METAS

N)*100
Numero de
promotores
Incorporaciéon y culturales, civicos y
formacion de deportivos
promotores para | NUmero de incorporados y/o
el desarrollo de promotores Promotor cultural, |formadosenelafo | Subdireccion
222 acthade; del cultura'les, civicosy | civico y/o deportivo | N/ NUmero de de' ) no | no | no | 100% | 100% | 100% | 100%
compromiso deportivos incorporado y/o promotores Planeaciony
civico, incorporados y/o formado culturales, civicos y Vinculacién
culturales- formados deportivos
artisticas y programados para
deportivas. incorporacion y/o
formacion en el afio
N)*100
NuUmero de eventos
culturales, civicos,
deportivos y
R recreativos
Eventos intray . A
realizados intra o
extra muros, de . . .
X Ndmero de extra muros en el Subdireccion
compromiso eventos culturales afio N/ NUumero de de
323 civico, culturales, | ~. .~~' | Eventos realizados .. ND ND | ND 2 5 5 5
artisticos civicos y deportivos eventos culturales, Planeaciény
o realizados. civicos, deportivosy | Vinculaciéon
deportivos y .
R recreativos
recreativos.
programados para
su realizacion intra o
extra muros en el
afno N)*100
Difusion y Proyecto de Proyecto de difusién | Subdireccion
294 preservacion del | difusiony Proyecto y preservaciéon del de
- patrimonio preservacion de implementado patrimonio artistico | Planeaciony
artistico- cultural | patrimonio culturalyla Vinculacién
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 3. Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

LINEA BASE PROGRAMACION DE METAS

LINEAS DE No. DE 2 & AREA
4 PROYECTO PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA METODO DE CALCULO RESPONSABLE

ACCION

y la memoria artistico cultural y memoria historica

historica del la memoria enelafoN
Tecnoldgico historica

Nacional de implementado

México.

NuUmero de
estudiantes

detectados y NuUmero de . .
L R . . Subdireccion
Atencién de canalizados a las Estudiante estudiantes de
325 tercer nivel ode | instancias detectadoy detectados y Planeacion ND ND | ND 1 1 1 1
especializacion. correspondientes canalizado canalizados en el ) ny
- Vinculacién
para el afio N

fortalecimiento de
sus habilidades

Fuentes alternas
de
financiamiento
para potenciar la

participacion de | Proyectos de Proyectos para la

T, Subdireccion
optimizacién de

estudiantes en patrocinio y/o Proyecto . de
326 - -7 ) recursosy la mejora ..
actividades, de colaboracion implementado . Planeaciony
; ) continua en la ) L
compromiso implementados. ; - Vinculacion
e materia en el afio N
civico,
culturales-
artisticas y
deportivas.
Cultura de la . L
P Comisiones de . Comisiones de
prevencion . Instituto . L
; Seguridad e . Seguridad e Higiene
mediante las et tecnolégico o )
. Higiene en el en el Trabajo
Fomentar la 331 Comisiones de . centro con ) SGl 1 1 1 1 1 1 1
. Trabajo en P instaladasy en
culturadela Seguridad e ) comision instalada ) .
0 - operacién e ) operacién en el afio
33 prevencion, la Higiene en el X y en operacion
. . instaladas N
seguridady la Trabajo.
solidaridad. Promocién del Ndmero de NuUmero de Subdireccion
2322 servicio sqqal estudiantes que Estu_d!ante Qe pre;tantes Qe deA ) e s 8 a3 o6 %0 120

como actividad prestan servicio servicio social servicio social que Planeaciony
que incidaenla | social como de acuerdo a Vinculacion
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EJE ESTRATEGICO 1. Calidad Educativa, cobertura y formacién integral
OBJETIVO 3. Impulsar la formacién integral de los estudiantes para contribuir al desarrollo de todas sus potencialidades.

ACCION

LINEAS DE

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

atencion de los

problemas
regionales
y/o nacionales
prioritarios.

INDICADOR

actividad que
incidaen la
atencion de los
problemas
regionales o
nacionales
prioritarios

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE CALCULO

reglamento realizan
actividades que
inciden en la
atencién de los
problemas
regionales o
nacionales
prioritarios en el afio
N

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE METAS

NuUmero de

NuUmero de
comunidades

Subdireccion

sustentable.

comunidad.

conducta difundido

Vinculacion

comu'nl.dades Comu'n!dad beneficiadas con de' ) ND ND | ND 3 4 5 6
beneficiadas por el | beneficiada prestantes de Planeaciény
servicio social servicio social en el Vinculacién
afio N
. Numero de
Ndmero de . .
personas Subdireccion
personas Persona beneficiadas por los de
beneficiadas por - P L ND | ND | ND 75 20 105 120
beneficiada prestantes de Planeaciony
los prestantes de g, X ) s
L . servicio social en el Vinculacién
servicio social -
aflo N
F " Implementacion
omentar de un programa | Cédigo de . Cdédigo de conducta . .
entre los o - Instituto S Subdireccion
tudiantes | para eliminar el conducta dirigido a Tecnolégico con dirigido a la de
es I? lantes la ET.31 lenguaje sexista | la comunidad o rarr?a comunidad Planeacion 1 1 1 1 1 1 1
;u l”Fa Idad y excluyente estudiantil rr)n glementado estudiantil en el afio Vinculacic’my
ET3 | € lalgualdad, entre los implementado P N
' ;isr;?iminacién estudiantes.
laiinclusiony el D,'fu.S'on del . Instituto Codigo de'cono!ucta Subdireccion
coédigo de Cédigo de P del ITSH difundido
desarrollo Tecnolégico con . de
sostenible y ET32 conducta del conducta cédigo de entre la comunidad Planeacién y 1 1 1 1 1 1 1
ITSH entre su difundido estudiantil en el afio
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento

OBJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a
mejorar el bienestar de la sociedad.

PROGRAMACION DE

LINEA BASE METAS

No.
LINEA DE

ACCION

AREA
RESPONSABLE

METODO DE
CALCULO

No. DE

LINEAS DE ACCION PROYECTO

PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA

s T o Lo oo [

[(Académicos
S registrados en el
Tasa de variacion . -
P Académico SNl en el afio . .
de académicos . P Subdireccion
Impulso en el nivel | registrados en el registrado en el N/Academicos Académica
i P at SIN SIN registrados en el
lcenciatura y SNl en el afio N-1)-
posgrado a la alta .
., 11100
formacion en NGmero de
investigaciony ( ud P
411 desarrollo aca' (t—:'mécos |
tecnolégico para el | Porcentaje de r;\lglls l:z osene
incremento y académicos . >N g
E . Académico en el incrementan de . .
permanencia en el | registrados en el en el SNI con nivel | nivel en el afio Subdireccion
lsar | Sistema Nacional SNI que incrementado N/Total de Académica
Impulsar la de Investigadores. | incrementan de A
formacion de nivel académicos
capital humano registrados en el
de alta SIN en el afio
especializacion N)*100
4.1 ara generar Impulso a la ; Numero de
P 9 - P . Ndmero de
investigaciony conformacion, el cuerpos
cuerpos Cuerpos ey . -
desarrollo desarrolloy . S académicos Subdireccion
S 412 : > académicos académicos en D
tecnoldégico, consolidaciéon de . conformadosy Académica
) > conformadosy en | operaciéon
innovacion y Cuerpos o operandoene
L . operacién "
emprendimiento. Académicos. aflo N
Nudmero de
Conformacién de grupos de trabajo NuUmero de grupos
r r j interdisciplinari . r j
?nti?gfsgie ﬁ:abr?éo atfa (Ijasi?\r?ov:cif;n Grupos de trabajo idnet;rgti)s?io linario Subdireccion
413 clp 2 P interdisciplinario . P D ND | ND | ND o] 1 1 1
para la innovacion |y . integrados y Académica
. en operacion
y emprendimiento operandoene
emprendimiento. integrados y afio N
operando.
Formacion de NUmero de Numero de
estudiantes de estudiantes de Estudiante de estudiantes de Subdireccion
4.4 licenciatura como - - licenciatura licenciatura que T 20 20 12 15 22 20 25
. . licenciatura que g g Académica
investigadores y e participante participan en
. participan en
tecnodlogos. proyectos de
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento

OBJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a
mejorar el bienestar de la sociedad.

No.
LINEA DE
ACCION

LINEAS DE ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE
CALCULO

PROGRAMACION DE
METAS

o T o Lo oo [

AREA LINEA BASE
RESPONSABLE

proyectos de investigacion en el
investigacion afo N
Impulso al
desarrollo de
royectos de ; NuUmero de
.p Y X = NuUmero de
investigacion proyectos de
L proyectos de ; : S
cientifica, ! X = investigacion
investigacion . P
desarrollo LS Proyecto de cientifica, . -
. cientifica, . X L Subdirecciéon
421 tecnolégico e investigacion desarrollo D ND | ND | ND o] 1 1 2
. 2 desarrollo . : - Académica
innovacién con P financiado tecnoldégico e
tecnolégico e . 2,
enfoque ala ) > innovacion
9 innovacion ) ;
soluciéon de . N financiados en el
financiados. ~
problemas afio N
regionalesy
nacionales.
. . NuUmero de
Propiciar el Ndmero de alianzas
i alianzas con los .
Inrf)rc’jat?c]teonst?jstlaalos diferentes establecidas con
irr)westi acion sectores los diferentes
42 cientl’ﬁgca el Alianzas para el regionales para sectores Subdireccion
' 422 P 9 P Alianza realizada regionales para D ND | ND | ND 1 1 2 2
desarrollo desarrollo. desarrollar Académica
tecnolégicoy la proyectos de desarrollo de
innovac?én Y Ciencia proyectos de
. - ciencia, tecnologia
Tecnologia e ) -
2 e innovacién en el
Innovacién M
ano N
. Numero de
. L Nudmero de .
Participacion de C académicos que
PR académicos que L
académicos en participan en participan en
423 redes de redes de Académico redes de Subdireccion
o investigacion . . . participante investigacion, Académica
NP investigacion, NP
cientificay S cientificay
P cientificay P
tecnoldgica. P tecnoldgica en el
tecnolégica ~
afio N
Impulso a la NuUmero de Estudiante de Numero de . L
o L ; - Subdireccion
4.2.4 participacion de estudiantes de posgrado estudiantes de Académica
estudiantes de posgrado que participante posgrado que
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento

OBJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a
mejorar el bienestar de la sociedad.

No.
LINEA DE
ACCION

LINEAS DE ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE
CALCULO

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE
METAS

s T o Lo oo [ o

posgrado en participan en participan en
proyectos de proyectos de proyectos de
investigacion. investigacion investigacion en el
aflo N
NuUmero de Numero de
Impulso a la articulos de articulos de
publicacion de investigacion de . investigacion de
P Articulo de e . .
resultados de la académicos ! - - académicos Subdireccion
425 . - L R investigacion - D ND | ND | ND 1 2
investigacion en publicados en - publicados en Académica
. R : . publicado - .
revistas nacionales | revistas indexadas revistas indexadas
e internacionales. nacionales e nacionales e
internacionales internacionales
. NuUmero de
. Ndmero de ;
Aprovechamiento : convenios de uso
! P convenios de uso .
interinstitucional . compartido de
compartido de ; .
de las ) . instalaciones para
; . instalaciones para . L . -
instalaciones para L Convenio las actividades Subdireccion
431 L las actividades . P D ND | ND | ND 2 3 4
las actividades X P realizado cientificas, Académica
X P cientificas, -
cientificas, P tecnoldgicas y de
P tecnolégicasy de . 2,
tecnoldgicasy de . > innovacion
. 2, innovacion
innovacion. - realizados en el
realizados -
Fortalecer la afo N
infraestructura de . . Instituto
= Participacion, en P
la actividad L Tecnolégico que
4.3 A P su caso, en Participar en el .
cientifica, . . participan en el
L convocatorias del Programa de Instituto . L
tecnolégicay de . . Programa de Subdireccion
. >, 432 Programa de Laboratorios tecnolégico . .
innovacién. . : . Laboratorios Académica
Laboratorios Nacionales del participante :
; Nacionales de
Nacionales del CONACyYT CONACyT en e
CONACyYT. N
afio N
Promocién de la
certificacion de . Numero de
. Nudmero de . : . L
laboratorios con X Laboratorio laboratorios Subdireccion
433 - laboratorios o o D
estandares i certificado certificados en el Académica
. certificados ~
nacionales e afo N
internacionales.
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculaciéon y el emprendimiento

OBJETIVO 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacion a fin de contribuir al desarrollo del pais y a

mejorar el bienestar de la sociedad.

No.
LINEA DE
ACCION

LINEAS DE ACCION

Fortalecer la
inclusion,
igualdad y
sustentabilidad en
los

temas de
investigacion,
desarrollo
tecnolégico e
innovacion.

ET.4

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

Promocién de la
investigacion con

INDICADOR

Porcentaje de
proyectos de
investigacion con

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE
CALCULO

(NUmero de
proyectos de
investigacion con
enfoque en

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

METAS

o T o Lo oo [

PROGRAMACION DE

enfoque en enfoque en Proyecto de inclusion, igualdad Subdireccion
ET.41 inclusién, igualdad | . qus investigacion y desarrollo D ND | ND | ND 10% | 10% | 10%
inclusion, . Académica
y . focalizado sustentable en el
igualdad y - )
desarrollo afo N/Numero de
desarrollo
sustentable. proyectos de
sustentable ; : .
investigacion
financiados en el
afio N)*100
. Ndmero de Ndmero de
Implementacion . .
) acciones acciones
de acciones afirmativas para Accion afirmativas parala | Subdireccion
ET.4.2 afirmativas para la ] P . . Ppa L 2 2 2 3 4 5
equidad de la equidad de implementada equidad de género | Académica
) género implementadas en
género.

implementadas.

elafioN
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento

OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el
desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

(\[eX
LINEA DE
ACCION

51

LINEAS DE ACCION

Optimizar los
mecanismos de
vinculacién
institucional.

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE
CALCULO

AREA

PROGRAMACION DE

LINEA BASE METAS

RESPONSABLE

2018 2019 pioyi

2023 | 2024

Consolidacion . . Consejos de Subdireccion
: Consejo de Consejo de - i
del Consejos de X p ; - Vinculacion en de
511 ) ot Vinculacion Vinculacién en 2 . 1 o] o] o] 1 1 1
Vinculacién del X 7 operaciéon en el Planeaciony
- consolidado operacion " ) s

Instituto. afio N Vinculacion

Actualizacion y .

e Marco normativo . L
fortalecimiento . : L Subdireccion
Marco normativo . de vinculacién

del marco X L Marco normativo : de
512. . de vinculaciéon . actualizado y .
normativo en ; actualizado . Planeaciéony
" actualizado fortalecido en el ) -
materia de . Vinculacion
. ) aflo N
vinculacién.
Vinculaciény
cooperaciéon
entre institutos
tecnolégicosy Ndmero de NuUmero de . L
- ; Subdireccion
centros en todas | convenios convenios de D
P . . . 7 Académica
las areas del vigentes de Convenio de vinculacién entre ; )
. S . g A Subdireccion
512 quehacer vinculacién entre | vinculaciéon institutos de 5 5 0 0 1 1 2
institucional que | institutos intralTSH vigente | tecnolégicosy Planeacion y
contribuyanala | tecnolégicosy centros vigentes ) L
L : ~ Vinculacion
solucion de centros realizados. enelafioN
problemas
regionalesy
nacionales.
Fortalecimiento
de vinculacién Ndmero de Numero de
del Instituto con | convenios o convenios de
otras contratos vinculacion del Subdireccion
instituciones de vigentes de . ITSH con otras Académica
-7 . L Convenio de ST ; )
educacion vinculacién con . . instituciones de Subdireccion
513 . S ) vinculacion L . 3 3 0 3 4 5 6
superior otras instituciones | . . educacion superior de
X ) interITSH vigente . L
nacionales e de educacion nacionales e Planeaciony
internacionales superior internacionales Vinculacién
que contribuyan | nacionales e vigentes en el afio
a la solucién de internacionales N
problemas
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento

OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el
desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

(\[eX
LINEA DE
ACCION

LINEAS DE ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

regionalesy
nacionales.

INDICADOR

UNIDAD DE MEDIDA

METODO DE
CALCULO

AREA
RESPONSABLE

LINEA BASE

PROGRAMACION DE
METAS

Impulso de la
oferta de
servicios de
capacitacion,
consultoria,
desarrollo,
investigacion e

NuUmero de
convenios o

NuUmero de
convenios o

Subdireccion

. . contratos . L
innovacion a las . Convenio o contratos de Académica
micro, pequefias vigentes de contrato de vinculacién con los | Subdireccion
514 o " | vinculacién con . L. - 34 34 38 40 40 45 50
medianasy vinculacion sectores publico, de
los sectores . . . ..
grandes B . vigente social y privado Planeaciony
publico, social y : - ) L
empresas como . vigentes en el afio Vinculacion
. privado
medios de ) N
realizados.
desarrollo,
competitividad,
sustentabilidad y
generacion de
recursos.
Incremento en el ; .
. Ndmero de Numero de
ndmero de : : . L
. estudiantes que estudiantes que Subdirecciéon
estudiantes que s . P
. participan en participan en Académica
participan en royectos de Estudiante royectos de Subdireccion
515 proyectos de proy! 2 S proy ) 30 42 23 10 15 25 30
. 2 vinculacién con participante vinculacién con los de
vinculacion con B L
los sectores sectores publico, Planeaciony
los sectores o . ) . ) L
T . publico, social y social y privado en Vinculacion
publico, social y . ~
. privado elafioN
privado.
. Subdireccion
L ; NuUmero de L
Fomentar la Promocién dela | Ndmero de . . Académica
. - . Propiedad registros de ; o
gestién de la proteccion de la registros de ) ) Subdireccion
52. robiedad 5.21 robiedad ropiedad intelectual propiedad de
prop prop prop registrada intelectual en el L
intelectual. intelectual. intelectual afo N Planeaciony
Vinculacién
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacidn, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento

OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el
desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

PROGRAMACION DE
METAS

No. LINEA BASE

‘ . No. DE METODO DE AREA
LANCEAOI:,)\‘E LINEAS DE ACCION PROYECTO PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA CALCULO RESPONSABLE

NuUmero de

Numero de

Subdireccion

servicios servicios realizados | Académica
realizados por las | Servicios por las Oficinas de | Subdireccion
Oficinas de realizados Transferencia de de
Transferencia de Tecnologia en el Planeaciony
Tecnologia. afio N Vinculacion
Ndmero de NuUmero de

convenios o
contratos en
materia de
registroy
proteccion de la
propiedad
intelectual con
organismosy
agencias
nacionales e
internacionales

Convenio o
contrato realizado

convenios o
contratos en
materia de registro
y proteccion de la
propiedad
intelectual con
organismosy
agencias
nacionales e
internacionales
realizados en el

Subdireccion
Académica
Subdireccion
de
Planeaciony
Vinculacién

realizados afo N
Subdireccion
. NuUmero de Académica
L Nudmero de ; )
Fortalecimiento Empresa empresas Subdirecciéon
) . empresas . )
de laincubacion | . incubada incubadas en el de
incubadas - .
de empresas en ano N Planeaciény
el Instituto Vinculacién
Desarrollo del 531 . ' - .,
talento orientada al Numero de Subdireccion
emorendedor v la desarrollo Ndmero de Empresa de base empresas de base Académica
53 P o y tecnolégicoy empresas de base P . P c Subdireccién
creaciéon de - 2 g tecnolégica tecnoldgica
la innovacioén. tecnolégica de
empresas de creada creadas ..
. creadas - Planeaciony
base tecnoldégica. enelafoN ) -
Vinculacién
Porcentaje de (NUmero de . L
. . Subdireccion
Vinculacion del egresados Egresado egresados de
532 ITSH a través de incorporados al incorporado al incorporados al Planeacion 51% | 56.41% | 44.89% | 63% | 66% | 69% | 72%
sus egresados. mercado laboral mercado laboral mercado laboral en Vinculaciény

en los primeros

los primeros doce
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Eje Estratégico 2: Fortalecimiento de la Investigacion, el desarrollo tecnolégico, la vinculacién y el emprendimiento

OBJETIVO 5. Fortalecer la vinculaciéon con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura del emprendimiento, a fin de apoyar el
desarrollo de las regiones del pais y acercar a los estudiantes y egresados al mercado laboral.

PROGRAMACION DE

No. LINEA BASE e

LINEA DE | LINEAS DE ACCION | _ NOPE PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA MBI BREA

ACCION PROYECTO CALCULO RESPONSABLE

doce meses de su
egreso

meses de su
egreso/Total de
egresados) *100

ETS5

Fortalecer la
inclusion,
igualdad y
sustentabilidad
en los temas de
vinculacion y

emprendimiento.

Fortalecimiento
del
emprendimiento

Ndmero de
proyectos de
emprendimiento

Proyecto de

Numero de
proyectos de
emprendimiento

Subdireccion
de

ET.51 con emprendimiento | con enfoque de . ND ND ND 2 3 4
con enfoque de . ; 9 Planeaciony
enfoque en la ) I focalizado innovaciony . L.
; - innovacion y 1 Vinculacion
innovaciony sustentabilidad sustentabilidad en
sustentabilidad. elafio N
. Numero de
Ndmero de :
., ; estudiantes de
Promocion del estudiantes de . . . L
L . . . . servicio social que Subdireccion
servicio social en | servicio social que | Estudiante de articioan en de
ET.52 programas de participan en servicio social particip L ND ND ND 4 6 8
; ) S . actividades de Planeaciény
inclusion e actividades de participante . 2 ) -
. ) - inclusion e Vinculacion
igualdad inclusion e . .
. igualdad en el afio
igualdad

N
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Eje Estratégico 3: Efectividad Organizacional

OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de
los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

No.
LINEA DE
ACCION

LINEAS DE
ACCION

No. DE
PROYECTO

PROYECTO

Ley Organica del

INDICADOR

Ley Organica del

UNIDAD DE MEDIDA

Ley Organica del

METODO DE CALCULO

Ley Organica del

AREA
RESPONSABLE

Departamento

LINEA BASE
2018 | 2019 | 2020

PROGRAMACION DE
METAS

6.11 ITSH. Instltgto ITSH autorizada ITSI—J autorizada en de Se_rvmgs
autorizada elafioN Administrativos
R Manual de
Actualizacion del | Manual de Manual de organizacion Departamento
6.1.2 manual de organizacion organizacion gant de Servicios 1 1 1 1 1 1 1
R N . actualizado en el o -
organizaciéon actualizado actualizado afo N Administrativos
Renovar el Actualizacion del
manual de Manual de
marco rocedimientos | Manual de Manual de rocedimientos Departamento
61 Juridico - 613 pue requlan Ia procedimientos procedimientos gctualizado on el de Servicios 1 1 1 1 1 1 1
normativo d g idad de| | @ctualizado actualizado o N Administrativos
del ITSH. ?r%el—:atm ad de afo
Actualizacion de NuUmero de Numero de
documentos Documento
ST documentos S documentos
juridico- Uridico- juridico- Uridico- Departamento
6.1.4 normativos que . . normativos J . de Servicios
normativos normativos creados o -
regulan el creados y/o ; Administrativos
creados y/o : y/o actualizados en
quehacer del X actualizados -
ITSH actualizados elafioN
Mejora de los Programa de
Programas de . . L
procesos de . trabajo de forma Subdirecciéon de
Fortalecer los s trabajo elaborado | Programa de . ) L
mecanismos 621 planeacion de forma inclusiva | trabajo elaborado inclusiva y Planeaciony ! ! ! ! ! ! !
| democréatica en democratica ) democrética en el Vinculacién
para la el ITSH. Y afio N
62 gok::ernanza Y Implementacién
mejora de la Estrategia Estrategia . L
L de una ST . ST Subdireccion de
gestion . institucional de Estrategia institucional de )
S i 6.2.2 estrategia . L . . L Planeaciony ND ND ND 1 1 1 1
institucional. comunicacién implementada comunicacién en el

institucional de
comunicacion.

implementada

afo N

Vinculacién
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Eje Estratégico 3: Efectividad Organizacional

OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de
los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

PROGRAMACION DE
METAS

2018 | 2019 | 2020 HHH 2024

LINEA BASE

No.
LINEA DE
ACCION

AREA
RESPONSABLE

LINEAS DE
ACCION

No. DE

PROYECTO METODO DE CALCULO

PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA

Instituto certificado

integracion de

actualizados

elafio N

Sistema de Instituto .
L P en el sistema de
gestion de la Tecnolégico ) SGl 1 1 1
- o o gestién de la
calidad certificado | certificado ) -
calidad en elafio N
. . Institut rtifi o
Sistema de Instituto st tu' o certificad
L . P en el sistema de
gestion ambiental | Tecnolégico L7 . SGlI 1 1 1
o - gestion ambiental
. B certificado certificado ~
Consolidacién de enelafioN
los sistemas de Sistema de . Instituto certificado
estion gestion de la Instituto en el sistema de
9 . ; Tecnolégico 5 Gl ND | ND [ 7
de la calidad, energia e gestion de la
R P certificado p ~
ambiental, de certificado energia en el afio N
energia, de . i ifi
623 ¢ g Modelo de Instituto Instituto certificado
igualdad de equidad de Tecnoldgico en el modelo de SGl 1 1 1
género, de salud 2nero certificado certificago equidad de género
y seguridad, y de 9 enelafoN
responsabilidad | Sistema de Instituto certificado
SOC'?' enel gestion de la Instituto en el sistema de
Instituto. salud y seguridad | Tecnoldgico gestion de la salud SGl 1 1 1
en el trabajo certificado y seguridad en el
certificado trabajo en el afio N
Programa Qe . Instituto con
reconocimientoa | Instituto reconocimiento a la
la responsabilidad | tecnoldgico con . SGlI ND | ND | ND
- 2 responsabilidad
social reconocimiento - -
; social en el afio N
implementado
Modernizacién Numero de Numero de
de los procesos sistemas de Sistema de sistemas de
0 . ; L ; ) ; L Departamento
administrativos, informacion informacion informacion -
6.2.4 . ) . de Servicios 2 2 2
mediante la creados, creado, integrado creados, integrados o X
. L ; . . Administrativos
consolidaciéne | integrados y/o y/o actualizado y/o actualizados en
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Eje Estratégico 3: Efectividad Organizacional

OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de
los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

PROGRAMACION DE

LINEA BASE METAS

2018 | 2019 | 2020

No.
LINEA DE
ACCION

AREA
RESPONSABLE

LINEAS DE
ACCION

No. DE

PROYECTO METODO DE CALCULO

PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA

plataformas
informaticasy
sistemas de

informacién.
Gestion de Ndmero de
mayor Incremento del Incremento gestiones para el Departamento
6.3.1 financiamiento presupuesto del presupuestal incremento del de Servicios N/D | N/D | N/D
federal y estatal ITSH gestionado gestionado presupuesto del Administrativos
para el ITSH. ITSH
Operacion del
Fondo de
Investigacion
Cientifica y FICDT-TecNMen | FICDT-TecNM FICDT-TecNM | Departamento
L 632 » operando en el afo de Servicios
Disefar Desarrollo operacion operando o -
. S N Administrativos
mecanismos Tecnoldgico
que (FICDT) del
6.3 contribuyan a TecNM.
un Optimizacion del
financiamiento ejercicio del
suficiente. i
presupuestoy de | Porcentaje de Avance del
los recursos avance del
proceso de
autogenerados, proceso de o
mediante una regularizacién del regularizacion del Departamgnto
633 -entero- de los Avance del proceso de Servicios

supervision
permanentey
puesta en
marcha de
mejores sistemas
de control.

-entero- de los
ingresos
autogenerados a
TESOFE

ingresos
autogenerados a
TESOFE

Administrativos
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Eje Estratégico 3: Efectividad Organizacional

OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de
los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

PROGRAMACION DE
METAS
No.
LINEA DE
ACCION

AREA
RESPONSABLE

No. DE
PROYECTO

LINEAS DE

ACCION METODO DE CALCULO

PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA

LINEA BASE
2018 | 2019 | 2020

6.4

Fortalecer los
mecanismos
para garantizar
la
transparencia,
rendicion de
cuentasy el
combate ala
corrupcioén.

Fomento de la
cultura dela
ética, rectitud,

Comité de Eticay
Prevision de

Comité de Etica en

Comité de Eticay
Prevision de
Conflictos de

6.4.1 - Conflictos de L2 . SCGl 1 1 1
honestidad, Interés operacion Interés en
congruenci . eracion en el af
ongruenciay implementado operacion en elano
transparencia. N
Aseguramiento
| licacion
dela aplicacio Programa de
en el instituto ; Programa de
P equidad, ;
tecnolégico de - equidad,
2 austeridad, -
los criterios de oficiencia Programa austeridad, Departamento
6.4.2 equidad, : lay rrog eficienciay de Servicios N/D | N/D | N/D
. racionalidad en el | implementado . . o -
austeridad, racionalidad en el Administrativos
. R uso de los
eficienciay uso de los recursos
- B recursos ~
racionalidad en . enelafoN
implementado
el uso de los
recursos.
Informe de Instituto Informe de . -
L . L Subdireccion de
Consolidacion d rendicion de tecnolégicoy rendicion de Planeacion 4 4 4
Iaocji’uraaccjs € | cuentas centro con informe | cuentas presentado Vinculaciény
L presentado presentado enelafoN
rendicion NG d
de cuentasy de In?c:?rir:s dee
643 accesoa la Numero de Informes de Autoevaluacion
informacion Informes de - y Subdireccién de
P L. Autoevaluaciony de Labores L
publica en Autoevaluaciéon y Planeaciony
f de Labores presentados en la ) L
Instituto de Labores integrados Comision Interna Vinculacién
Tecnoldgico. integrados £

de Administracion
en el afio N.
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Eje Estratégico 3: Efectividad Organizacional
OBJETIVO 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién de cuentas a fin de optimizar el uso de
los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la sociedad.

PROGRAMACION DE
METAS

No.
LINEA DE
ACCION

AREA
RESPONSABLE

No. DE
PROYECTO

LINEAS DE
ACCION

LINEA BASE
2018 | 2019

PROYECTO INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA | METODO DE CALCULO

ET.6

Fortalecer la
inclusion,
igualdad y
sustentabilidad
en los temas
administrativos
y cuidado del
medio
ambiente.

Disminuir de

manera
sustancial la
eneraciéon Programa .
9 . g . Instituto Programa
de desechos institucional de Tecnolégico con institucional de
ET.6.1 mediante cero plasticos de 9 P SGlI 1 1 1 1 1 1
i programa en cero plasticos de un
politicas de un solo uso en L ~
. L operacion solo uso en el afio N
prevencion, operacion
reduccion,
reciclajey
reutilizacion.
Ahorro
orro y Programa de
utilizacién de S
p utilizaciéon de Programa de
energias alternas ) . G2
energias Instituto utilizaciéon de
. renovables y del Tecnoldgico con energias renovables
ET.6.2 renovables, asi . Y 9 9 N SGl ND ND ND 1 1 1
cuidado del programa en y del cuidado del

como el

. medio ambiente operacion medio ambiente en
cuidado del - -
- en operacién elafioN
medio ;
X implementado
ambiente.
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